Доклад
о предварительных итогах реализации в 2022 году муниципальной программы «Развитие образования в муниципальном образовании «Город Калуга»  
Калуга 
2023 г.
1. Цели и задачи муниципальной программы «Развитие образования в муниципальном образовании «Город Калуга» (далее – программа)
В соответствии со  статьей 179 Бюджетного кодекса РФ, принимая во внимание программно-целевой метод планирования бюджета, постановлением Городской Управы города Калуги от 18.12.2019 № 485-п была утверждена муниципальная программа муниципального образования «Город Калуга» «Развитие образования в муниципальном образовании «Город Калуга» (далее – муниципальная программа). Программа предусматривает реализацию мероприятий до 2025 года включительно.

В ходе реализации муниципальной программы в документ были внесены следующие изменения:

- постановление  Городской Управы г. Калуги от 19.02.2020 № 51-п 

- постановление  Городской Управы г. Калуги от 05.06.2020 № 172-п

- постановление  Городской Управы г. Калуги от 26.08.2020 № 253-п

- постановление  Городской Управы г. Калуги от 23.10.2020 № 313-п

- постановление  Городской Управы г. Калуги от 10.12.2020 № 382-п

- постановление  Городской Управы г. Калуги от 12.05.2021 № 174-п

- постановление  Городской Управы г. Калуги от 23.06.2021 № 220-п

- постановление  Городской Управы г. Калуги от 30.08.2021 № 319-п

- постановление  Городской Управы г. Калуги от 12.10.2021 № 364-п

- постановление  Городской Управы г. Калуги от 20.12.2021 № 435-п

- постановление  Городской Управы г. Калуги от 03.03.2022 № 92-п

- постановление  Городской Управы г. Калуги от 04.05.2022 № 174-п

- постановление  Городской Управы г. Калуги от 31.08.2022 № 326-п

Изменения внесены в соответствии с Положением о порядке принятия решения о разработке муниципальных программ муниципального образования «Город Калуга», их формирования, реализации и проведения оценки эффективности реализации, утвержденным постановлением Городской Управы города  Калуги от 02.08.2013 № 220-п.

Муниципальная программа по своему содержанию является формой планирования и организации деятельности органов местного самоуправления, в рамках которой консолидируются мероприятия по достижению целей и решению задач соответствующих направлений социально-экономического развития.

Объем бюджетных ассигнований на финансовое обеспечение реализации муниципальной программы утверждается решением о бюджете. 

Цель муниципальной программы - создание условий для обеспечения доступности современного качественного образования и позитивной социализации детей.

Задачи муниципальной программы:

– реализация муниципальной политики в сфере образования в соответствии с основными принципами государственной образовательной политики, направленной на удовлетворение потребностей граждан в получении доступного и качественного образования;

– повышение эффективности системы выявления, поддержки детей и молодежи, проявляющих способности и таланты, и их развития.
 Муниципальная программа состоит из подпрограмм:
1. «Функционирование системы образования». 

2. «Развитие  дошкольного образования».

3. «Новая школа». 

4. «Одаренные дети Калуги».
В рамках муниципальной программы реализуются прочие мероприятия.
По состоянию на 31.12.2022 для реализации программы предусмотрены бюджетные ассигнования в общей сумме 6 008 926,3 тыс.рублей. Кассовое исполнение – 6 002 166,6 тыс.рублей или 99,9%.
2. Итоги реализации муниципальной программы.
2.1. Подпрограмма «Функционирование системы образования». 
Цели подпрограммы - создание условий для эффективного функционирования подведомственных муниципальных образовательных учреждений с целью оказания ими качественных муниципальных услуг, а также обеспечение государственных гарантий доступности общего образования и обеспечение доступности дополнительного образования.
Источниками финансирования мероприятий подпрограммы являются средства федерального и областного бюджетов, поступающие в виде субвенций и субсидий, а также средства бюджета муниципального образования «Город Калуга». 
По состоянию на 31.08.2022 система образования города Калуги, подведомственная управлению образования города Калуги, включает в себя 108 образовательных учреждений и МБУ «Центр «Стратегия». 
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Все  муниципальные образовательные учреждения, подведомственные управлению,  на сегодняшний день по характеру финансово-хозяйственной деятельности  являются бюджетными.
Планом мероприятий («дорожной картой») «Изменения в отраслях социальной сферы, направленные на повышение эффективности образования и науки Калужской области», утвержденным постановлением Правительства Калужской области от 30.04.2013 № 235 установлены следующие показатели:

- показатели повышения эффективности и качества услуг в сфере дошкольного образования, соотнесенные с этапами перехода к эффективному контракту, 

- показатели повышения эффективности и качества услуг в сфере общего образования, соотнесенные с этапами перехода к эффективному контракту, 

- показатели повышения эффективности и качества услуг в сфере дополнительного образования детей, соотнесенные с этапами перехода к эффективному контракту. 

	Показатель
	Ед. измерения
	2020
	2021
	2022

	Отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников государственных (муниципальных) образовательных организаций дошкольного образования к среднемесячной заработной плате работников государственных (муниципальных) образовательных организаций общего образования Калужской области
	%
	100
	100
	100

	Отношение средней заработной платы педагогических работников образовательных организаций общего образования к средней заработной плате в Калужской области
	%
	100
	100
	100

	Отношение среднемесячной заработной платы педагогов государственных (муниципальных) организаций дополнительного образования детей к среднемесячной заработной плате учителей Калужской области
	%
	100
	100
	100


Динамика изменения размера средней заработной платы соответствующих категорий работников приведена в следующей таблице:

	Показатель
	Единица измерения
	2020
	2021
	2022 по 

	Среднемесячная заработная плата педагогических работников муниципальных образовательных организаций дошкольного образования 
	Руб.
	31 794,0
	35 670,7
	39 785,0

	Среднемесячная  заработная плата педагогических работников образовательных организаций общего образования
	Руб.

	36 853,0
	45 345,1
	48 793,0

	Среднемесячная заработная плата педагогических работников организаций дополнительного образования детей
	Руб.
	39 206,0
	41 203,8
	44 533,0


Выполнение указанных обязательств является одним из критериев оценки работы руководителей образовательных учреждений, учитываемых при стимулировании. 

В рамках мероприятий подпрограммы осуществляется финансовое обеспечение (предоставление субсидий на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания образовательным учреждениям и субсидии на иные цели учреждениям дополнительного образования) функционирования образовательных учреждений, подведомственных управлению образования города Калуги и управлению физической культуры, спорта и молодежной политики города Калуги:

- учреждений дошкольного образования;

- общеобразовательных учреждений;

- учреждений дополнительного образования;

- МБОУДО «ДПЦ «Содружество».
Кроме того, участником подпрограммы является управление архитектуры, градостроительства и земельных отношений города Калуги и МКУ УКС  города Калуги в части выполнения работ по капитальному ремонту зданий муниципальных образовательных учреждений.
Также участниками подпрограммы являются негосударственные дошкольные образовательные организации и индивидуальные предприниматели, осуществляющие образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, негосударственные общеобразовательные организации, осуществляющие образовательную деятельность по имеющим аккредитацию основным общеобразовательным программам, расположенные на территории муниципального образования «Город Калуга». 
В рамках подпрограммы из средств федерального и областного бюджетов бюджету муниципального образования «Город Калуга» направляются:

- субвенция на обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования в муниципальных дошкольных образовательных организациях, находящихся на территории Калужской области, финансовое обеспечение получения дошкольного образования в частных дошкольных образовательных организациях, находящихся на территории Калужской области;

- субсидия на создание условий для осуществления присмотра и ухода за детьми в муниципальных дошкольных образовательных организациях;

- субвенция на получение общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования в муниципальных общеобразовательных организациях, находящихся на территории Калужской области, обеспечение дополнительного образования детей в муниципальных общеобразовательных организациях, находящихся на территории Калужской области, финансовое обеспечение получения дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования в частных общеобразовательных организациях, находящихся на территории Калужской области, осуществляющих общеобразовательную деятельность по имеющим государственную аккредитацию основным общеобразовательным программам;

- субвенция на выплату компенсации родительской платы за присмотр и уход за детьми, посещающими образовательные организации, находящиеся на территории Калужской области и реализующие образовательную программу дошкольного образования;

- межбюджетный трансферт на обеспечение выплат ежемесячного денежного вознаграждения за классное руководство педагогическим работникам государственных и муниципальных общеобразовательных организаций;

- субвенция на финансовое обеспечение ежемесячных денежных выплат работникам муниципальных общеобразовательных учреждений, находящихся на территории Калужской области и реализующих программы начального общего, основного общего, среднего общего образования.

Дошкольные образовательные учреждения
В городе Калуге функционируют 66 образовательных организаций, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования (далее - ДОУ), из них. 
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В 2022 году в связи с проведением реорганизации МБДОУ № 70 «Красная шапочка» г. Калуги путем присоединения к нему МБДОУ № 84 «Восход» г. Калуги произошла динамика уменьшения общего количества  муниципальных бюджетных дошкольных образовательных учреждений с 58 до 57. 
Среднегодовая численность детей, посещающих дошкольные учреждения (дошкольные группы) в 2022 году, составила 21 176 человек, из них в муниципальных организациях - 20 867, в негосударственных - 309.  89% детей с 1,5 до 7 лет имели реальную возможность воспользоваться своим правом на дошкольное образование.[image: image1.png]MynumnansHie MynumnansHie
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В 2022 году в городе Калуге функционировали дошкольные образовательные учреждения, имеющие в своей структуре группы компенсирующей и комбинированной направленности, которые посещали 965 детей с ограниченными возможностями здоровья, в т.ч. 244 имеющих статус ребенок-инвалид. На базе данных учреждений осуществлялось дошкольное образование, включающее в себя квалифицированную коррекцию недостатков в физическом и психическом развитии детей, комплексную работу по  профилактике и оздоровлению воспитанников. 
С учетом потребности граждан в девяти ДОУ были сформированы группы общеразвивающей направленности для приема воспитанников, достигших возраста 1 года и меньше. Их посещали 222 ребенка. Сложившееся в системе города видовое разнообразие групп, создает реальную возможность предоставления семьям выбора образовательных  услуг.
                                             Динамика охвата детей услугами  МБДОУ
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В 2022 году отмечается положительная динамика охвата детей дошкольным образованием: увеличилось  количество мест в МБДОУ; сохранились вариативные формы организации дошкольников с учетом потребностей жителей города; продолжили свое развитие группы для детей в возрасте 1 года; развивалось и совершенствовалось специальное пространство для обучения детей с ОВЗ и детей – инвалидов; реализована потребность жителей отдельных микрорайонов города (Терепец, Северный, Дубрава, центр города) в услугах дошкольного образования. Однако на Правобережье спрос на услуги дошкольного образования остается актуальным. В связи с этим, работа по созданию новых учреждений и открытию дополнительных групп в указанном микрорайоне будет продолжена. 
 Услуги  негосударственного сектора в 2022 году в городе Калуге были представлены, как и в прошлом году, 7 частными дошкольными организациями, имеющими лицензию на образовательную деятельность. 
В рамках подпрограммы обеспечено стабильное и безаварийное функционирование учреждений  дошкольного образования. Оснащены соответствующим оборудованием и инвентарем новые дошкольные места в МБДОУ «Детство» «ЦРР»  (НСП Лукоморье).
 
Общеобразовательные учреждения
В городе Калуге в системе общего образования по состоянию на 31.08.2022 функционирует  51 общеобразовательная организация:

- 48 муниципальные общеобразовательные организации, из которых 42 реализуют программы начального, основного и среднего общего образования; 4 реализуют программы  начального и основного общего образования, 1 реализует четыре уровня общего образования и 1 реализует программы дошкольного и начального общего образования.

- 3 негосударственные общеобразовательные организации, осуществляющие образовательную деятельность по имеющим аккредитацию основным общеобразовательным программам.

Среднегодовое количество обучающихся составило 42822 человека.

Как и в прошлом году, в 13-ти МБОУ – самый многочисленный контингент, превышающий тысячу человек: МБОУ № 6 (ул. 65 лет Победы), 7, 12, 13 (ул. Баумана), 15, 23, 36,  44, 45 (2 здания), 46, 48, 50, 51. Кроме того, в МБОУ № 6 (ул. 65 лет Победы), 12, 50 количество учащихся превышает 1500 человек, в МБОУ № 46 – более 2000 человек, а в  МБОУ № 45 (в микрорайоне Кошелев) количество учащихся превысило 2 500 человек,  с четырех до шести увеличилось количество учреждений, где обучается более 900 чел. (10, 13 (Веснушки), 14, 17, 26, 49). 
В рамках подпрограммы обеспечено стабильное и безаварийное функционирование общеобразовательных учреждений.

Образовательные учреждения дополнительного образования детей
В 2022 году инфраструктура дополнительного образования детей города Калуги (далее ДО) включала 2 многопрофильных учреждения дополнительного образования детей – МБОУДО ДЮЦКО «Галактика» г.Калуги (далее – ДЮЦКО «Галактика»), МБОУДО ЦРТДиЮ «Созвездие» г.Калуги (далее – ЦРТДиЮ «Созвездие») и 1 оздоровительно-образовательный центр (МБОУДО ДООЦ «Белка» г.Калуги). 

ДЮЦКО «Галактика» ведет образовательную деятельность по 4-м адресам: ул.Салтыкова-Щедрина, 66 (НСП «Детский технопарк «Кванториум»), ул. Маршала Жукова, 12 (НСП «Дом детского творчества»), ул.Академическая, 6, ул.Мира, 7а (НСП «Гармония»), а также на базеМБОУ «СОШ № 29».
ЦРТДиЮ «Созвездие» ведет образовательную деятельность по 5-ти адресам: ул.Врубовая, 10 (НСП МЭШДОМ), ул.Поселковая, 4, ул.Телевизионная, 14, кор.1, ул.Молодежная, 19/14 (НСП «Радуга»), ул.Плеханова, 2, корп.2, а также на базе МБОУ «Лицей № 36».
В ДООЦ «Белка» в 2022 году образовательная деятельность проводилась в рамках организации  4-х профильных смен (продолжительность смены - неделя), в которых приняли участие 247 обучающихся МОУ № 1, 14, 15, 16, 25, 29, 48, 51, ЦРТДиЮ «Созвездие».

В 2022 году учреждениями ДО было оказано 27 378 образовательных услуг (что на 2,8% больше, чем в предыдущем году. Деятельность ДООЦ «Белка» в период с 07.02.2022 по настоящее время временно приостановлена. На базе ДООЦ «Белка» расположен ПВР (пункт временного размещения) для граждан, приехавших из г. Мариуполь.

В ДЮЦКО «Галактика» и ЦРТДиЮ «Созвездие» создано 6 390 детских объединений по интересам различной направленности (естественнонаучной, социально-педагогической, технической, художественной, туристско-краеведческой, физкультурно-спортивной), в которых реализуются 423 дополнительные общеразвивающие программы.  
В отчетном периоде запросы потребителей на оказание муниципальной услуги по реализуемым программам дополнительного образования удовлетворены в полном объеме. 
В 2022 году наиболее значимыми достижениями педагогов ДЮЦКО «Галактика» стали:

– международный конкурс исполнительского мастерства среди преподавателей 13 стран «Жар-Птица России», г.Москва (3 победителя, 3 лауреата);

– международная научно-практическая конференция «Перспективы развития школьного образования в современной России», г.Москва (диплом за доклад);

 – 15 международная конференция «Старт в науке», г.Москва (Золотая медаль «За новаторскую работу в образовании»);

– всероссийский конкурс дополнительных общеразвивающих программ естественнонаучной направленности «Био ТОП ПРОФИ», г.Москва (2 дипломанта);

– всероссийский педагогический форум «Образование: будущее рождается сегодня», г.Обнинск (диплом 1 степени);

– всероссийский открытый конкурс дополнительных общеобразовательных программ «Образовательный Олимп 2022», г.Москва (5 дополнительных общеразвивающих программ – призеры конкурса);

– региональный этап всероссийского открытого конкурса дополнительных общеобразовательных программ «Образовательный ОЛИМП-2022», г.Калуга (6 дополнительных общеразвивающих программ – призеры конкурса);

– городской конкурс профессионального мастерства «Моя педагогическая профессия» (1 лауреат);

– городской конкурс-выставка творческих работ педагогических работников «Все грани прекрасного» (1 победитель, 5 призеров);

– Доска Почета муниципального образования «Город Калуга» «Дела и люди» (1 кандидат). 

 Наиболее значимыми достижениями педагогов ЦРТДиЮ «Созвездие» стали:

- международный методический конкурс «Педагогическая идея – 22», г.Новосибирск                 (1 победитель и 4 призера);

- всероссийский профессиональный конкурс «Арктур – 2022», номинация «Руководитель (заместитель руководителя) образовательной организации, реализующей программы дополнительного образования детей», г. Анапа (лауреат конкурса);

- всероссийский конкурс социальных технологий воспитания обучающихся «Растим гражданина –2022», номинация «Самоуправление», г.Ульяновск (3 педагога – финалисты, программа опубликована во всероссийском сборнике по итогам конкурса);

- всероссийский конкурс педагогов «Будущее рождается сегодня», г.Обнинск (5 лауреатов 1 степени);

- всероссийская конференция-конкурс «Социальные лифты для юных исследователей», г.Обнинск (5 лауреатов 1 степени);

- II всероссийский конкурс профессионального мастерства «Передовой педагогический опыт в системе дополнительного мастерства – 2022», г.Волгоград (3 победителя);

- III всероссийский конкурс профессионального мастерства «Передовой педагогический опыт в системе дополнительного мастерства – 2022», г.Волгоград (8 победителей);

- всероссийский открытый конкурс дополнительных общеобразовательных программ «Образовательный Олимп – 2022», г.Москва (3 ДОП – призеры конкурса);

- региональный этап всероссийского открытого конкурса дополнительных общеобразовательных программ «Образовательный ОЛИМП – 2022», г.Калуга                                          (9 ДОП – призеры конкурса);

- региональный открытый конкурс педагогов «Образовательный потенциал краеведения», г.Обнинск (3 победителя, 2 призера);

- областные соревнования по авиамодельному спорту в классе F-2В «Зимние старты», г.Калуга (1 победитель);

- городской конкурс профессионального мастерства «Моя педагогическая профессия», г.Калуга (1 лауреат);

- городской конкурс на соискание премий Городской Управы города Калуги педагогам муниципальных образовательных учреждений за работу с учащимися, проявляющими способности и таланты, г.Калуга (2 победителя). 

Кадровые условия в учреждениях ДО благоприятно влияют на развитие образовательного процесса. Педагогические коллективы пополняются молодыми специалистами, в связи с чем часть педагогов не имеют квалификационной категории. Педагоги постоянно расширяют свое информационное поле, повышают квалификационный уровень, находятся в творческом поиске новых форм работы с детьми, что позволяет добиться высоких результатов.

Педагогические работники учреждений ДО являются активными участниками конкурсов профессионального мастерства, что способствует их профессиональному росту, повышению качества образования и привлекательности системы дополнительного образования. 

В рамках мероприятий подпрограммы в 2022 году обеспечено стабильное и безаварийное функционирование учреждений  дополнительного образования детей. 
В ДООЦ «Белка» выполнен капитальный ремонт тепловых сетей. 
МБОУДО ЦРТДиЮ «Созвездие» - участие в конкурсах и фестивалях, приобретение оборудования, костюмов, оргтехники. 
МБОУДО «ДЮЦКО «Галактика» г.Калуги - приобретение оборудования, костюмов, текущий ремонт помещений 
Обеспечена физическая охрана в УДО.
В систему дополнительного образования детей города Калуги входит муниципальное бюджетное образовательное учреждение дополнительного образования «Детско-подростковый центр «Содружество» (далее - МБОУДО «ДПЦ «Содружество»), подведомственное управлению физической культуры, спорта и молодежной политики города Калуги. В состав детско-подросткового центра «Содружество» входят 18 детско-подростковых клубов, на базе которых работают 708 объединений, дополнительным образованием охвачено более 8 тыс.человек. 
Основные направления деятельности МБОУДО «ДПЦ «Содружество»:

- реализация дополнительных общеразвивающих программ в объединениях по шести направлениям: художественное, техническое, физкультурно-спортивное, туристско-краеведческое, естественнонаучное, социально-педагогическое;

- организация досуга детей, подростков и молодежи;

- организация мероприятий в сфере молодежной политики, направленных на формирование системы развития талантливой и инициативной молодежи, создание условий для самореализации подростков и молодежи, развитие творческого, профессионального, интеллектуального потенциалов подростков и молодежи (проведение праздников, конкурсов, фестивалей, выставок, творческих вечеров, театральных спектаклей, театрализованных представлений, шоу-программ, дискотек, соревнований, спортивных, игровых и иных подобных мероприятий);

- организация мероприятий в сфере молодежной политики, направленных на гражданское и патриотическое воспитание молодежи, воспитание толерантности в молодежной среде, формирование правовых, культурных и нравственных ценностей среди молодежи;

- организация мероприятий в сфере молодежной политики, направленных на вовлечение молодежи в инновационную, предпринимательскую, добровольческую деятельность, а также на развитие гражданской активности молодежи и формирование здорового образа жизни.
В МБОУДО «ДПЦ «Содружество» приобретен пожарно-спасательный комплект;

Проведен текущий ремонт детско-подростковых клубов; приобретена оргтехника, музыкальное оборудование, металлические стеллажи и другие материальные ценности

В рамках подпрограммы обеспечено выполнение Указа Президента РФ от 07.05.2012 № 597 – уровень заработной платы педагогических работников составил 44533,0 руб.
В рамках подпрограммы обеспечена реализация Поручения Президента РФ в части выплат за классное руководство в общеобразовательных учреждениях. 1533 работника общеобразовательных учреждений являлись получателями указанных выплат.
В рамках подпрограммы осуществлены ежемесячные денежные  выплаты  работникам образовательных учреждений, имеющим ученую степень, работникам образовательных учреждений, которым присвоено почетное звание Российской Федерации «Народный учитель Российской Федерации»,  работникам образовательных учреждений, которым присвоено почетное звание Российской Федерации, работникам образовательных учреждений, награжденным государственными наградами Российской Федерации, работникам образовательных учреждений, имеющим ведомственные награды: значок «Отличник народного просвещения», нагрудные знаки «Почетный работник общего образования Российской Федерации», «Почетный работник воспитания и просвещения Российской Федерации», почетные звания «Почетный работник сферы образования Российской Федерации», «Почетный работник сферы воспитания детей и молодежи Российской Федерации», «Ветеран сферы воспитания и образования», знак отличия Министерства просвещения Российской Федерации «Отличник просвещения». Получателями стали 218 человек.
Семьям за 167 детей произведена выплата компенсации родительской платы за присмотр и уход за детьми, посещающими образовательные организации, находящиеся на территории Калужской области и реализующие образовательную программу дошкольного образования.
2.2. Подпрограмма «Развитие  дошкольного образования».
Цель подпрограммы - создание в системе дошкольного образования равных возможностей для получения качественного образования 
Одним из основных показателей, характеризующих эффективность и результативность современной системы образования, является доступность. Он отражает основной государственный и общественный заказ муниципальному образованию и  поэтому положен в основу решений по стратегии развития сети дошкольных образовательных учреждений города Калуги.
В соответствии с Указом Президента РФ от 07.05.2018 № 204 «О национальных целях и стратегических задачах развития РФ на период до 2024 года» определены стратегические направления развития в сфере образования. Муниципальное образование «Город Калуга» в 2022 году приняло участие в реализации регионального проекта «Содействие занятости».
В городе отмечается положительная динамика охвата детей дошкольным образованием: в 2019- 86,9%, 2020 - 87%, 2021 - 87%, 2022 – 89%.
Система дошкольного образования города Калуги представляет гибкую дифференцированную сеть организаций, оказывающих образовательные услуги, ориентированные на различные группы населения. 
Формирование  образовательной сети, обеспечивающей равный доступ населения к качественным услугам дошкольного образования детей
В целях максимального обеспечения детей в возрасте от 1 года до 7 лет дошкольным образованием органами местного самоуправления  приобретено в муниципальную собственность дошкольное образовательное учреждение в микрорайоне Правобережье на 325 мест. Вновь приобретенный объект стал необособленным структурным подразделением и включен в структуру МБДОУ «Детство» «ЦРР» г. Калуги (НСП «Лукоморье).
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Модернизация содержания образования и образовательной среды  учреждений  для обеспечения качества  дошкольного образования
В рамках мероприятий подпрограммы в 2022 году осуществлялось укрепление материально-технической базы дошкольных учреждений. Бюджетные ассигнования предусматривались только по предложениям депутатов Городской Думы города Калуги.
Проведены ремонтные работы (внутренних помещений, веранд, туалетов,  асфальта, замена окон, ограждения) 77, 44, 16, 88, 75, 51, 104, 110, 21, 18, 63, 108, 94, 55, 66, 97, 92, 26, 90, 34, «Россиянка»,  «Детство», 85, 87, 90 .
Приобретено: уличное оборудование, оргтехника, игровое оборудование, кухонное оборудование в МБДОУ «Россиянка»,   70, 86, 96, 21, 72, 7, 80, 45, 36, 102, 82.
Участником подпрограммы является управление архитектуры, градостроительства и земельных отношений города Калуги и МКУ УКС  города Калуги в части выполнения работ по капитальному ремонту зданий муниципальных образовательных учреждений. Выполнены работы по ремонту кровли  в МБДОУ 90 «Ласточка». Заказчик – УКС города Калуги, также выполнены работы по комплексному обследованию здания МБДОУ № 84 (ул. Тульская) и готовится техническое задание на проектно-изыскательские работы по строительству нового здания детского сада. 
Обеспечение безопасных условий пребывания  в муниципальных дошкольных образовательных  организациях
Во исполнение статьи 28 Закона РФ от 29.12.2012 № 273 ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» № 273-ФЗ, в целях охраны жизни и здоровья воспитанников, сотрудников, в муниципальных дошкольных образовательных учреждениях города Калуги (далее – МБДОУ) организована системная работа по обеспечению комплексной безопасности.
Основными видами комплексной безопасности являются:
- пожарная безопасность;
- антитеррористическая безопасность;
- предупреждение детского дорожно-транспортного травматизма.

В 2022 году во всех МБДОУ функционировали автоматические пожарные сигнализации, системы оповещения о пожаре. Все МДОУ оборудованы системой тревожной сигнализации с выводом сигналов о срабатывании автоматической пожарной сигнализации по выделенному радиоканалу на «Пульт-01» Главного управления МЧС России по Калужской области.
В соответствии с требованиями постановления Правительства Российской Федерации от 2 августа 2019 года № 1006 «Об утверждении требований к антитеррористической защищенности объектов (территорий) Министерства просвещения Российской Федерации и объектов (территорий), относящихся к сфере деятельности Министерства просвещения Российской Федерации, и формы паспорта безопасности этих объектов (территорий)» были проведены обследования МБДОУ, составлены акты категорирования, оформлены и согласованы паспорта безопасности. 
Все МБДОУ ведут регулярную работу по обеспечению безопасности всех участников образовательного процесса и антитеррористической защищённости. 100% МДОУ имеют:
- цельное ограждение;
- наружное освещение;
- кнопку экстренного вызова полиции;
- систему ограничения контроля доступа (наличие на калитках ограждений и входных дверях учреждений домофонов, видеодомофонов, кодовых замков);
- камеры видеонаблюдения. В 2022 году МБДОУ продолжена доустановка камер видеонаблюдения;
- информационные стенды, на которых размещены материалы антитеррористического содержания; 
- пакет документов по обеспечению антитеррористической безопасности.
92% дошкольных учреждений оснащены ручными металлоискателями. 
В 2022 году во всех  МБДОУ организована физическая охрана учреждений силами ЧОП.
 
2.3. Подпрограмма «Новая школа»
Цели подпрограммы - создание в общеобразовательных организациях условий, соответствующих современным требованиям 
В 2022 году в системе общего образования города программы общего образования  реализовывались в 48 муниципальных общеобразовательных учреждениях.
Создание новых мест в общеобразовательных организациях. Участие в реализации регионального проекта «Современная школа»
Основной задачей национального проекта «Образование» является обеспечение доступного качественного образования. В целях решения данной задачи в Калужской области реализуется региональный проект «Современная школа». 
1 сентября 2022 года открыла свои двери для обучающихся 1-я очередь (на 300 мест) помещений общеобразовательной школы на ул. Полесская в микрорайоне Евроквартал. 
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Капитальные, текущие ремонты зданий и помещений образовательных учреждений, благоустройство территории. Реализация мероприятий по модернизации школьных систем образования
В 2022 году бюджетные ассигнования для проведения ремонтных работ в общеобразовательных учреждениях предусмотрены только по предложениям депутатов Городской Думы города Калуги.
В 2022 году в целях подготовки к новому учебному году в рамках подпрограммы по предложениям депутатов Городской Думы города Калуги проводились ремонтные работы, работы по благоустройству территорий в МБОУ №№ 13, 6, 50, 5, 9, 3, 18, 23, 45, 46, 49, 36, 7, 11, 17, 16, 1, 21, 10, 22, 12, 44, 51, 20. Обрезка деревьев производилась в МБОУ №№ 10,22,29,38,37,8,2,1.
В рамках мероприятия подпрограммы были привлечены средства областного бюджета для подготовки помещений (проведение ремонтных работ) с целью функционирования школьного кванториума на базе МБОУ «Средняя общеобразовательная школа № 44» города Калуги и «Точки роста» на базе МБОУ «Средняя общеобразовательная школа № 41» города Калуги.  
Участниками подпрограммы также являются управление архитектуры, градостроительства и земельных отношений города Калуги и МКУ УКС  города Калуги в части выполнения работ по капитальному ремонту зданий муниципальных образовательных учреждений. По данным, представленным УКС города Калуги:
- МБОУ «Средняя общеобразовательная школа № 4» города Калуги - проведен ремонт кровли  здания  
- МБОУ «Лицей № 48» города Калуги - проведен ремонт кровли подросткового клуба 
- МБОУ «Средняя общеобразовательная школа № 26» города Калуги -                 проведен ремонт кровли и актового зала. 
- МБОУ «Средняя общеобразовательная школа № 14» - проведен ремонт помещений
Кроме того, проведена государственная экспертиза проектной документации в части проверки достоверности определения сметной стоимости по объекту: «Капитальный ремонт здания МБОУ «Гимназия № 24»; государственная экспертиза проектной документации в части проверки достоверности определения сметной стоимости по объекту: «Капитальный ремонт здания МБОУ «СОШ № 33»; государственная экспертиза проектной документации в части проверки достоверности определения сметной стоимости по объекту: «Капитальный ремонт здания МБОУ «СОШ №2 им. М. Ф. Колонтаева»; государственная экспертиза проектной документации в части проверки достоверности определения сметной стоимости по объекту: «Капитальный ремонт здания МБОУ «СОШ №14»; разработка проектной документации по объекту: «Капитальный ремонт здания МБОУ «СОШ № 15»
По состоянию на 01.09.2022 все общеобразовательные учреждения были приняты к новому учебному году.
Модернизация материально-технической базы образовательных учреждений. Участие в реализации регионального проекта «Цифровая образовательная среда», регионального проекта «Современная школа», регионального проекта «Информационная инфраструктура»
В рамках подпрограммы калужские школы принимали участие в реализации ряда региональных проектов. Их реализация предполагала получение необходимого оборудования. Для этих целей были привлечены средства областного бюджета.
Реализованы следующие проекты:
Создание Центров образования цифрового и гуманитарного профилей                     «Точки роста».
В 2022 году центр образования «Точка роста»  естественнонаучной и технической направленностей планируется создать на базе школы № 41. Целями деятельности «Точек роста» является обновление содержания и совершенствование методов обучения по учебным предметам «Информатика», «Основы безопасности жизнедеятельности» и предметной области «Технология»; обеспечение охвата учащихся дополнительными общеобразовательными программами цифрового, естественнонаучного, технического и гуманитарного профилей в формате проектной деятельности во внеурочное время, в том числе с использованием дистанционных форм обучения и сетевой формы реализации образовательных программ. Инфраструктура «Точек роста» будет также использоваться как общественное пространство для развития общекультурных компетенций и цифровой грамотности населения, шахматного образования, проектной деятельности, творческой, социальной самореализации детей, педагогов, родителей во внеурочное время.
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Создание школьного «Кванториума»
В целях обеспечения реализации федерального проекта «Современная школа» 1 сентября 2022 года состоялось открытие Детского технопарка «Кванториум», который создан на базе школы. Школьный Кванториум начал работу в МБОУ «Средняя общеобразовательная школа № 44» г.Калуги (далее – МБОУ № 44).
Школьный Кванториум – это новый формат освоения естественнонаучной, математической, информационной и технологической направленностей в общеобразовательных учреждениях. Школьные  Кванториумы создаются в соответствии с единой концепцией,  разработанной  с учетом основных принципов создания и функционирования детских технопарков «Кванториум», утвержденной Министерством  просвещения Российской Федерации, и призваны способствовать формированию условий повышения качества общего образования, в том числе за счет обновления учебных помещений, приобретения современного оборудования, повышения квалификации педагогических работников и расширения содержания реализуемых образовательных программ, в том числе дополнительных общеобразовательных программ.
Школьный Кванториум на базе МБОУ № 44 создан на базе кабинетов физики, химии, биологии и информатики, в рамках дополнительного образования будут реализовываться программы по направлениям электроэнергетика, хайтек, био и робо. В первой половине дня все аудитории будут использоваться в рамках традиционного образовательного процесса, а во второй распахнут свои двери для калужских школьников. 
На базе Школьного Кванториума будет осуществляться преподавание учебных предметов из предметных областей «Естественно-научные предметы» (химия, физика, биология, информатика), проведение курсов по выбору на уровнях основного общего и среднего общего образования, внеурочная деятельность для поддержки изучения предметов естественнонаучной и технологической направленностей, дополнительное образование детей по программам технической направленности (робототехника), проведение внеклассных мероприятий для обучающихся (в том числе конкурсов, интеллектуальных и творческих состязаний, олимпиад), организация образовательных мероприятий для детей и педагогов из других образовательных организаций, а также поддержка и взаимодействие с другими общеобразовательными организациями.
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МБОУ СОШ № 13  стала победителем областного конкурса «Лучшие школы». В качестве поощрения за победу были выделены средства областного бюджета 2 000,0 тыс.рублей. В рамках подпрограммы данные средства учреждением направлены на:
 - приобретение и монтаж (установка) учебно-лабораторного, учебно-производственного оборудования, информационно-коммуникационных и интерактивных средств обучения, робототехники, конструкторов и оборудования для лингафонных кабинетов;
- приобретение и монтаж (установка) спортивного оборудования и спортивного инвентаря;
- приобретение и монтаж (установка) инструментов, в том числе музыкальных;
- приобретение и монтаж (установка) оборудования для обеспечения комплексного подхода в развитии профильного обучения, оснащение учебных лабораторий, помещений, предметных кабинетов, обеспечивающих комплексный подход к организации и решению вопросов профильного обучения, проектной деятельности обучающихся, внедрению инновационной деятельности;
- приобретение и монтаж (установка) электронно-цифровых ресурсов для организации дистанционного обучения;
На должном уровне осуществляется выполнение ряда показателей по обеспечению санитарно-гигиенических требований, безопасности образовательного процесса в МБОУ.
Доля общеобразовательных учреждений, в которых имеются все виды благоустройства, составляет 100 %.
Спортивную базу школ города Калуги составляют 51 спортивный зал, 35 спортивных площадок, 24 из которых (в МБОУ № 1, 4, 5, 7, 8, 11, 12, 13, 14, 15, 17, 18, 19, 22, 24, 26, 29, 35, 43, 44, 45, 46, 48, 50) являются универсальными спортивными площадками с искусственным покрытием, 4 бассейна (в МБОУ № 14, 26 и 45 (2 бассейна). 
По предложениям депутатов Городской Думы города Калуги предусмотрены бюджетные ассигнования для укрепления материально-технической базы МБОУ. Так, в МБОУ №  14 приобретено  оборудование для библиотеки, СОШ 25 – кухонное оборудование. 
В рамках реализации регионального проекта «Современная школа» на условиях софинансирования со средствами областного бюджета  МБОУ № 33 были приобретены:

-   проекторы для обеспечения образовательного процесса и экраны для них 

- документ-камеры 

- школьные доски для обеспечения образовательного процесса

- мебель для школьной библиотеки  для обеспечения образовательного процесса
- спортивное оборудование и инвентарь
- оргтехника
- моноблоки
- школьная мебель
- цифровые лаборатории
- оснащение психологического кабинета
- художественная литература
- учебная литература
- интерактивные доски
- оборудование для коворкинга
- оборудование предметных кабинетов
- т.д.
Обеспечение условий комплексной безопасности 
В современных условиях система комплексной безопасности подразумевает состояние защищенности школы от реальных и прогнозируемых угроз социального, техногенного и природного характера. Обеспечение безопасности – это планомерная систематическая работа учреждений образования по всему спектру направлений – организационному, информационному, агитационному, обучающему. Во исполнение ст. 41 Федерального Закона РФ от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», в целях охраны жизни и здоровья обучающихся, воспитанников, сотрудников в муниципальных образовательных учреждениях города организована системная работа по охране труда и технике безопасности, созданию безопасных условий организации образовательной деятельности.
Одним из приоритетных направлений работы управления образования города Калуги, муниципальных образовательных учреждений является деятельность по обеспечению пожарной безопасности. 
В 2022 году во всех образовательных учреждениях оборудованы и функционировали АПС, системы оповещения о пожаре, системы тревожной сигнализации с выводом сигналов о срабатывании автоматической пожарной сигнализации по выделенному радиоканалу на «Пульт-01» Главного управления МЧС России по Калужской области.
В рамках мероприятия в МБОУ 8 произведена замена системы речевого оповещения, в СОШ 25 – пожарная сигнализация, в СОШ 5 – интеллектуальная система безопасности (интеллектуальный контроль доступа, родительский контроль, видеонаблюдение в помещениях) 
Надлежащий уровень безопасности обеспечен всеми МБОУ. 
Во всех МБОУ обеспечена физическая охрана силами ЧОП.
 
 
Совершенствование организации питания 
Организация питания в МБОУ г. Калуги обеспечена во всех общеобразовательных учреждениях.
Технологическое оснащение школьных пищеблоков обеспечено рекомендуемым минимальным перечнем оборудования производственных помещений столовых образовательных учреждений и базовых предприятий питания (СанПиН 2.4.5.2409-08, Приложение 1). Техническое обслуживание и ремонт оборудования обеспечивается компаниями-операторами, осуществляющими организацию горячего питания.
Сохранены социальные гарантии на предоставление горячего питания на бесплатной основе (завтрак и обед) для  детей с ОВЗ и детей-инвалидов, в т.ч. обучающихся на дому и детей из малоимущих семей.
В  2022 году обеспечено на условиях софинансирования со средствами федерального и областного бюджетов горячее питание обучающихся, получающих начальное общее образование в муниципальных учреждениях. Стоимость горячего завтрака для всех категорий льготников  составляет 64,0 руб., а с ноября 2022 года – 94,0 руб.
Кроме того, за счет средств областного бюджета организовано питание для детей мобилизованных граждан.
2.4. Подпрограмма «Одаренные дети Калуги»
Цели подпрограммы - повышение эффективности системы выявления, поддержки детей и молодежи, проявляющих способности и таланты, и их развития.
 
Система выявления и сопровождения одаренных детей
В 2022 году продолжилась реализация подпрограммы «Одаренные дети Калуги». Работу с детской одаренностью координируют ресурсные центры по работе с одаренными детьми дошкольного и школьного возраста.
Работа с детьми дошкольного возраста с признаками одаренности проводилась ресурсными центрами, организованными на базе МБДОУ № 88 «Алые паруса» г.Калуги,  МБДОУ «Детство» «ЦРР» г.Калуги (далее – Центры). 
Сотрудниками Центров была организована работа по двум направлениям: проведение городских конкурсов среди детей дошкольного возраста и проведение мероприятий по профессиональной подготовке педагогов к работе с одаренными детьми. 
На базе Центров проведены общегородские мероприятия для воспитанников дошкольных образовательных учреждений:

– для детей с признаками художественной одаренности арт-салон «Разноцветный мир детства», в котором приняли участие 6 воспитанников из 6 образовательных учреждений города. Мероприятие включало в себя: проведение каждым ребенком мастер-класса по обучению различным техникам художественного творчества участников арт-салона и оформление персональной выставки детских работ;
- для детей  интеллектуальной одаренности проведен городской шашечный турнир, в котором приняли участие 18 воспитанников из 18 дошкольных учреждений города. Ежегодно данное мероприятие проводится совместно с сотрудниками МБУ ДО «СШ «Шашки русские» г. Калуги.
Для детей с признаками психомоторной одаренности 16-18 февраля 2022 года состоялась Спартакиада  для детей дошкольного возраста по зимним видам спорта,  организатором которой является МБУ «Центр «Стратегия» г. Калуги. В лыжных гонках на 300 метров приняли участие 15 команд,  воспитанники из МБДОУ № 6, 34, 36, 37, 49, 51, 86, 94,  104, 108, НСП «Улыбка», «Мозаика», «Бережок», «Журавушка», «Росинка» МБДОУ «Детство» «ЦРР». Победителем стала команда воспитанников  НСП «Журавушка» МБДОУ «Детство» «ЦРР», 2 место – НСП «Росинка» МБДОУ «Детство» «ЦРР»,  3 место – МБДОУ № 34 «Зоренька». Команда-победитель рекомендована для участия в ежегодной Областной спартакиаде дошкольных образовательных учреждений Калужской области.
Вторым направлением работы Центров являлась оказание своевременной методической помощи педагогам, работающими с детьми с признаками одаренности. 
Мероприятия, проводимые в Центрах, охватывали все категории педагогических работников дошкольных учреждений, проводились с привлечением сотрудников МБУ «Центр «Стратегия» г. Калуга, КГУ им. К.Э. Циолковского, института развития ДО РАО, информационно-образовательного и выставочного центра филиала Калужского музея изобразительных искусств имели высокую практическую ценность, о чем свидетельствуют отзывы участников. Всего в течение года было проведено 10 мероприятий, которые посетили более 300 педагогов. 

В помощь педагогическим работникам дошкольных учреждений были разработаны методические рекомендации по работе с детьми с признаками одаренности по вопросам: выявления и развития детской одаренности, приемов и методов психолого-педагогического сопровождения одаренных детей; составлению индивидуальных маршрутов развития ребенка; использованию информационно-коммуникационных технологий в работе с детьми; составлению портфолио ребенка.

Целенаправленная деятельность Центров  позволяет удовлетворять потребности образовательных учреждений города в информационных, научно-методических, психолого-педагогических разработках, обобщении и распространении передового опыта по работе с одаренными детьми.

В целях раскрытия личностного потенциала учащихся и стимулирования их познавательной активности и творческой деятельности в урочное и внеурочное время в феврале-марте 2022 года проводился конкурс «Ученик года – 2022». В конкурсе принимали участие 28 учащихся из школ города Калуги № 1, 3, 5, 6, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 21, 22, 23, 24, 25, 26, 29, 30, 31, 35, 36, 44, 45, 49, 50.Конкурс проходил в 3 этапа. Победителем конкурса стала учащаяся 10 класса МБОУ «Гимназия № 24» г.Калуги Лопашенкова Александра, призерами конкурса – Новинская Полина, учащаяся 10 класса МБОУ «Средняя общеобразовательная школа № 13» г.Калуги, и Глемба Мария, учащаяся 11 класса МБОУ «Средняя общеобразовательная школа № 10 с углубленным изучением отдельных предметов» г.Калуги.

В целях морального поощрения одаренных, достигших успехов детей в интеллектуальной, творческой и спортивной деятельности в 2018 году учреждена Детская доска почета МО «Город Калуга», которая является инструментом повышения престижа школьного образования, развития творческой и спортивной активности у детей. 
В 2022 году в конкурсном отборе приняли участие 44 индивидуальных участников, 6 творческих коллективов и 1 спортивная команда. На Детскую доску почета экспертными группами были отобраны 8 детей в номинации «Интеллект», 7 детей в номинации «Творчество», 7 детей в номинации «Спорт», 3 творческих коллектива и 1 спортивная команда. За пять лет на Детской доске почета размещены фотографии 110 детей, 15 творческих коллективов и 3 спортивные команды. Местом размещения Детской доски почета стал официальный сайт Городской Управы города Калуги, а также газета «Калужская неделя».
 
 Поддержка педагогов, создание условий для их профессионального роста
Благоприятные условия для личностного развития создают конкурсы профессионального мастерства. Они позволяют участникам «прокачать» навыки отбора содержания, форм и методов в соответствии со стоящей задачей, предоставляют возможность совершенствовать самопрезентационные умения, повышают самооценку педагога и дают стимул к дальнейшему саморазвитию. В 2021-2022 учебном году для педагогов города проведены ежегодные конкурсы «Воспитатель года», «Самый классный классный», «Моя педагогическая профессия», предметная олимпиада педагогов муниципальных образовательных учреждений, а также конкурс творчества «Все грани прекрасного».
В городском конкурсе профессионального мастерства «Моя педагогическая профессия 2022»  приняли участие 22 педагога из 18 Образовательных организаций (№№ 3 (2 чел.); 6; 8, 10; 11, 13 (2 чел.); 14; 15; 19; 23; 25; 26; 43; 45 (3 чел.); 46; 50; «Созвездие»; «Галактика»). Среди участников конкурса учителя начальных классов, русского языка и литературы, географии, истории и обществознания, химии и биологии, физики и географии, иностранных  языков, а также педагоги-психологи и педагоги дополнительного образования. Год за годом конкурс объединяет лучшие педагогические кадры нашего города. Его история – это история достижений учителей всех образовательных организаций, труд которых неразрывно связан с творчеством, инновациями и развитием.                  Ежегодно участники наглядно показывают новые возможности совершенствования профессии учителя, и дни конкурсных испытаний становятся новой точкой профессионального роста. Это и праздник знаний, и состязание преподавателей, и мотивация к достижениям, и мир общения с интересными людьми.
Муниципальный этап конкурса «Моя педагогическая профессия — 2022» проходил по четырем номинациям: «Лучший учитель», «Лучший молодой учитель», «Лучший педагог-психолог», «Лучший педагог дополнительного образования».
На основании решения жюри победителями и лауреатами конкурса в 2022 году признаны:
- в номинации «Лучший учитель»: победитель - Симакова Стелла Тиграновна, учитель географии МБОУ «Средняя общеобразовательная школа №25» г.Калуги, лауреаты - Шелдагаев Юрий Владимирович, учитель биологии МБОУ «Средняя общеобразовательная школа №46» г.Калуги; Мосина Юлия Владимировна, учитель начальных классов МБОУ «Средняя общеобразовательная школа №14» г.Калуги;
- в номинации «Лучший молодой учитель»: победитель - Старостенко Валентина Геннадьевна, учитель биологии МБОУ «Средняя общеобразовательная школа №23» г.Калуги, лауреаты - Коваленко Евгений Олегович, учитель истории и обществознания МБОУ «Средняя общеобразовательная школа №13» г.Калуги; Федотов Илья Андреевич, учитель истории и обществознания МБОУ «Средняя общеобразовательная школа № 45 им. Маршала Советского Союза Г.К. Жукова» г.Калуги;
- в номинации «Лучший педагог-психолог»: победитель - Ховрова Татьяна Александровна, педагог-психолог МБОУ «Средняя общеобразовательная школа № 45 им. Маршала Советского Союза  Г.К. Жукова» г.Калуги, лауреаты - Киселева Ольга Вячеславовна, педагог-психолог МБОУ «Средняя общеобразовательная школа №15» г.Калуги; Бельская Олеся Николаевна, педагог-психолог МБОУ «Средняя общеобразовательная школа № 6 им. А.С. Пушкина» г.Калуги;
- в номинации «Лучший педагог дополнительного образования»: победитель - Захарова Наталья Александровна, педагог дополнительного образования МБОУ «Средняя общеобразовательная школа № 45 им. Маршала Советского Союза Г.К. Жукова» г.Калуги, лауреаты - Свободина Юлия Викторовна, педагог дополнительного образования МБОУ ДО «Детско-юношеский центр космического образования «Галактика» г.Калуги; Гончарова Алина Сергеевна, педагог дополнительного образования МБОУ ДО «Центр развития творчества детей и юношества «Созвездие» г.Калуги.
Городской конкурс профессионального мастерства «Самый классный классный» направлен на выявление творчески работающих классных руководителей, обобщение и распространение опыта их работы, поиск педагогических идей по обновлению содержания и педагогических технологий в практике воспитания учащихся. В 2022 году в конкурсе приняли участие 14 педагогов из средних общеобразовательных школ №№ 1, 3, 4, 6, 12, 14, 15, 18, 22, 23, 25, 43, 46, 50. Из 14 педагогов - 7 педагогов начальных классов, 7 классных руководителей среднего звена. В содержание I этапа конкурса входила защита воспитательной программы классного руководителя и методической разработки внеклассного мероприятия. По результатам II этапа в финал конкурса вышли 9 классных руководителей из средних общеобразовательных школ №№ 1, 3, 4, 15, 23, 25, 43, 46, 50. Педагоги провели открытый классный час в рамках своей программы и представили выставочную экспозицию «Наш класс». На заключительном этапе финалисты подготовили самопрезентацию «Мой педагогический девиз». В результате всех конкурсных испытаний жюри определило победителя конкурса и трех лауреатов. Победителем конкурса стала Лищук Н. Ю., учитель начальных классов, классный руководитель 3 класса МБОУ «СОШ № 25», лауреатами - Семизорова С. И., учитель начальных классов, классный руководитель 3 класса МБОУ «СОШ № 1»; Кузнецова Г. В., учитель начальных классов, классный руководитель 2 класса МБОУ «СОШ № 46»; Осадчая Ольга Владимировна, учитель начальных классов, классный руководитель 4 класса МБОУ «СОШ № 15».
В 2021/22 учебном году в двадцатый раз проводился традиционный педагогический марафон - городской конкурс профессионального мастерства «Воспитатель года». Эстафету соревнований принимали 13  лучших педагогов из  муниципальных дошкольных образовательных учреждений: № 26, 30, 34, 70, 80,  82, 83, 88, 91, 92, 97, 110,  необособленное структурное  подразделение «Улыбка» МБДОУ «ЦРР» «Детство». Конкурс проводится в целях поддержки профессионального и личностного развития педагогов, работающих в дошкольных образовательных организациях, реализующих образовательные программы дошкольного образования, выявления, и распространения опыта педагогов, реализующих инновационные технологии дошкольного образования в городе Калуге, формирования позитивного общественного мнения о профессии педагога системы дошкольного образования. Согласно Положению, участники конкурса делились на две номинации: «Опыт» (стаж работы более 5 лет), и «Поиск» (стаж работы менее 5 лет). Опыт педагогов, представленный на конкурс, охватывал все возрастные группы детей, начиная со второй младшей, и представлял лучшие профессиональные находки участников конкурса. В этом году конкурс проходил преимущественно в дистанционном режиме и на базе образовательных учреждений-участников конкурса. Победу в педагогическом марафоне в номинации «Опыт» одержала Курдюкова Ирина Викторовна, воспитатель МБДОУ № 92 «Парус» г. Калуги. В номинации «Поиск» лучшей стала Третьякова Юлия Александровна, воспитатель МБДОУ №  30 г. Калуги. Лауреаты: Базанова Е.Н., МБДОУ  № 83 «Соколенок»; Рыженкова Ю.В., МБДОУ № 88 «Алые паруса»,  Петрушина Т.Д. - МБДОУ № 110 «Золотой петушок»; Прокофьева Е.А. - МБДОУ № 82 «Чиполлино».
В 2022 году прошла одиннадцатая предметная олимпиада педагогов муниципальных образовательных учреждений. Олимпиада проводилась в очном режиме по пяти предметным направлениям: русский язык, английский язык, химия, изобразительное искусство, основы безопасности жизнедеятельности. Всего в олимпиаде приняли участие 166 педагогов из 32 МБОУ. Школы № 18, 22, 26 представили участников по всем 5 предметным направлениям. От МБОУ № 13, 26, 45, 50 в олимпиаде участвовали от 12 до 21 человека. Первый тур олимпиады был направлен на проверку знания обновленного ФГОС ООО. Задания второго тура требовали от участников умения решать профессиональные задачи высокого уровня сложности по своему предметному направлению. Особенно приятно отметить, что в школах № 25, 29, 45 есть и победитель, и призер олимпиады, или два призера.
В соответствии с планом работы МБУ «Центр «Стратегия» г. Калуги на 2021/22 учебный год в марте и апреля 2022 года были проведены городские олимпиады по математике и русскому языку для учащихся 4-х классов муниципальных общеобразовательных учреждений города Калуги. Олимпиада по русскому языку проходит с 2005 года. В этом году приняли участие 150 четвероклассников, из них 1 победитель и 21 призеров. Олимпиада по математике проходит с 1991года. В этом году 31 год. Приняло участие 147 человек, 1 победитель, призерами стали 16 четвероклассников. В олимпиадах участвовали все образовательные учреждения.
Для поддержки талантливых детей на муниципальном уровне реализуется подпрограмма «Одарённые дети Калуги», в рамках которой организуются мероприятия, ориентированные на выявление одаренных учащихся и их сопровождение.
Ежегодно  центром «Стратегия» организуется и проводится Олимпийский марафон для учащихся 9-11 классов по предметам естественнонаучного, технологического и гуманитарного цикла, главной задачей которого являлась подготовка калужской команды школьников к участию в муниципальном и региональном этапе олимпиады. Обучение проводится лучшими педагогами города Калуги. В 2021/22 учебном году Олимпийский марафон проводился в дистанционном режиме. Благодаря такому формату удалось охватить большее количество участников – 410 учащихся. Участие школьников в марафоне способствует повышению «качества знаний» и положительно влияет на результативность в олимпиадах.
Каждый год проводится всероссийская олимпиада школьников. В муниципальном этапе всероссийской олимпиады школьников в 2021/2022 учебном году приняли участие 2618 учащихся 7-11-х классов из 47 общеобразовательных учреждений города Калуги. По итогам 23 олимпиад муниципального уровня 2021-2022 учебного года 333 победителей и призеров.

С целью выявления, поддержки и поощрения педагогических работников, демонстрации результатов творческого поиска, распространения передового педагогического опыта, повышения престижа профессии педагога с февраля по апрель 2022 года ДЮЦКО «Галактика» проведен ежегодный конкурс-выставка творческих работ педагогических работников «Все грани прекрасного».  В конкурсе-выставке приняли участие 334 педагогических работника из 63 МОУ. Всего на конкурс-выставку было представлено 402 творческие работы в 6-ти номинациях. Победителями стали педагогические работники из школ № 6, 23, 29, Центров «Галактика» и «Созвездие», а также из дошкольных учреждений № 70, 82, 85, 104, 108. Призерами стали педагогические работники из школ № 3, 12, 14. 19,21, 29, 31, 47, Центра «Галактика», дошкольных учреждений № 12, 55, 64, 66, 70, 96, 102, 103, 104, 116, «Россиянка» «ЦРР», «Детство» «ЦРР».
Таким образом, в муниципальном образовании «Город Калуга» создана система работы по выявлению, обучению, развитию, воспитанию и социализации одаренных детей, поддержки их педагогов, приумножению творческого потенциала города Калуги. Постоянно совершенствуется работа по достижению качественных изменений в профессиональной компетенции педагогов, работающих с одаренными детьми, по оказанию методической, информационной помощи одаренным детям, педагогам, специалистам, родителям.
 
 
 3. Прочие мероприятия
В рамках реализации прочих мероприятий функционируют учреждения, обеспечивающие сопровождение образовательной деятельности.

Функционирование МБУ «Центр психолого – педагогической, медицинской и социальной помощи «Стратегия» города Калуги.
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Муниципальное бюджетное учреждение «Центр психолого-педагогической, медицинской и социальной помощи «Стратегия» г. Калуги (далее – Центр) осуществляет свою деятельность в соответствии с утвержденным Уставом (постановление Городской Управы города Калуги от 29.12.2015 № 17208-пи). 

Центр оказывает психолого-педагогическую, медицинскую и социальную помощь детям, испытывающим трудности в освоении основных общеобразовательных программ, развитии и социальной адаптации, в том числе несовершеннолетним обучающимся, признанным в случаях и в порядке, которые предусмотрены уголовно-процессуальным законодательством, подозреваемыми, обвиняемыми или подсудимыми по уголовному делу либо являющимся потерпевшими или свидетелями преступления, 

Центр методически поддерживает организации, осуществляющие образовательную деятельность, в вопросах реализации основных общеобразовательных программ, обучения и воспитания обучающихся, в том числе осуществляет психолого-педагогическое сопровождение реализации основных общеобразовательных программ, оказывает методическую помощь в разработке образовательных программ, индивидуальных учебных планов, выборе оптимальных методов обучения и воспитания обучающихся, испытывающих трудности в освоении основных общеобразовательных программ, выявлении и устранении потенциальных препятствий к обучению, а также осуществляет мониторинг эффективности оказываемой организациями, осуществляющими образовательную деятельность, психолого-педагогической, медицинской и социальной помощи детям, испытывающим трудности в освоении основных общеобразовательных программ, развитии и социальной адаптации.

На Центр возложено осуществление функций территориальной психолого-медико-педагогической комиссии, в том числе проведение комплексного психолого-медико-педагогического обследования детей в целях своевременного выявления особенностей в физическом и (или) психическом развитии и (или) отклонений в поведении детей, подготовка по результатам обследования детей рекомендаций по оказанию им психолого-медико-педагогической помощи и организации их обучения и воспитания, а также подтверждение, уточнение или изменение ранее данных рекомендаций. 

 Работа психологической службы  МБУ «Центр «Стратегия» г. Калуги планировалась и осуществлялась в 2022 году в соответствии с муниципальным заказом, результатами мониторингов, диагностики, а также конкретных заявок и запросов по следующим направлениям:

¨  работа территориальной психолого-медико-педагогической комиссии (ТПМПК);

¨  психолого-педагогическое консультирование обучающихся, их родителей (законных представителей) и педагогических работников;

¨  коррекционно-развивающие и компенсирующие занятия с обучающимися, детьми и родителями;

¨  логопедическая и дефектологическая помощь обучающимся;

¨  методическая помощь психологам и педагогическим работникам образовательных учреждений города Калуги;

¨  психолого-педагогическое сопровождение детей, в том числе во время следственных действий и судебных заседаний;

¨  психологическое просвещение и организация мероприятий, направленных на повышение профессиональной компетентности и психологических знаний участников образовательных отношений.  

Деятельность методической службы Центра выстраивалась на основе полученного со стороны педагогических и управленческих кадров образовательных организаций г. Калуги заказа в 2022 году. Приоритетными были следующие направления методического сопровождения образовательных организаций:

¨ сопровождение молодых специалистов;

¨ сопровождение школ с низкими результатами обучения и школ, функционирующих в неблагоприятных социальных условиях;

¨ совершенствование оценочной деятельности педагогов;

¨ развитие компетенций, связанных со спецификой работы с учащимися с особыми образовательными потребностями;

¨ формирование готовности педагогов к непрерывному профессиональному развитию, создание благоприятной среды для вовлечения их в процесс практического обмена опытом через организацию творческих мастерских, проектных групп, стажировочных площадок, участие в конкурсах профессионального мастерства. 

В соответствии с частью 5 статьи 19 Федерального закона «Об образовании», приказом Минпросвещения России от 28.02.2022 №96 «Об утверждении перечня организаций, осуществляющих научно—методическое обеспечение образовательной деятельности по реализации основных общеобразовательных программ в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами общего образования» МБУ «Центр «Стратегия» города Калуги вошло в перечень организаций, которым разрешено осуществлять научно—методическое и методическое обеспечение образовательной деятельности. 

 

Функционирование МКУ «Центр бухгалтерского учета и сопровождения хозяйственной деятельности» г.Калуги
Муниципальное казенное учреждение «Центр  бухгалтерского учета и сопровождения хозяйственной деятельности» города Калуги создано для финансового, информационного обеспечения муниципальных образовательных учреждений, подведомственных управлению образования  города Калуги, транспортного обслуживания деятельности управления образования города Калуги и осуществления отдельных функций технического надзора в подведомственных учреждениях.

Целями деятельности учреждения является минимизация управленческих затрат по осуществлению учетных и отчетных процедур, установление единого порядка ведения бухгалтерского учета, унификация проведения контрольных мероприятий, а также повышение эффективности использования бюджетных средств муниципальных учреждений, подведомственных управлению образования города Калуги.
Предметом деятельности учреждения является выполнение функции по ведению бухгалтерского учета на договорных началах и сопровождение хозяйственной деятельности учреждений, подведомственных управлению образования города Калуги.
Виды деятельности:
-  ведение бухгалтерского учета на договорных началах в отношении муниципальных учреждений и управления образования города Калуги; 
- формирование годовых и перспективных планов капитального и текущего ремонта, разработка мероприятий по подготовке обслуживаемых учреждений к новому учебному году и работе в осенне-зимний период;
- осуществление контроля и технического надзора за всеми видами ремонтных работ, проводимых в обслуживаемых учреждениях; 
- администрирование, управление и контроль за информационными ресурсами, находящимися в информационных системах учреждения;
- транспортное сопровождение деятельности управления образования города Калуги.
В рамках транспортного обслуживания осуществляется техническое обслуживание и ремонт транспортных средств, эксплуатация гаражей, стоянок автотранспортных средств. 
Обеспечение реализации муниципальной программы муниципального образования «Город Калуга» «Развитие образования в муниципальном образовании «Город Калуга» (выполнение функций органом местного самоуправления и прочие расходы в сфере установленных функций)
Управление образования города Калуги осуществляет свою деятельность на основании Положения, утвержденного   постановлением Городского Головы города  Калуги от 30.06.2005 № 206-п. 
В соответствии с Положением управление образования города Калуги (далее - управление) является органом Городской Управы города Калуги, осуществляющим управление в сфере образования, и обладает исполнительно-распорядительными и контрольными полномочиями по вопросам своего ведения.

Задачами управления являются:

- формирование и реализация муниципальной политики в сфере образования в соответствии с основными принципами государственной образовательной политики, направленной на удовлетворение потребностей граждан в получении доступного и качественного образования, сохранение и развитие единого образовательного пространства;

- обеспечение условий для реализации и защиты конституционных прав несовершеннолетних граждан на получение дошкольного, начального общего, основного общего и среднего общего, а также дополнительного образования в соответствии с действующим законодательством в пределах своих полномочий;

- обеспечение единого руководства муниципальной системой образования на территории муниципального образования «Город Калуга»;

- создание оптимальных условий для лицензирования и аккредитации муниципальных образовательных учреждений;

- осуществление контроля за надлежащим выполнением подведомственными муниципальными учреждениями целей и задач, установленных в уставах;

- содействие сохранению и развитию материально-технической базы подведомственных учреждений;

- оказание учебно-методической и научной поддержки всем участникам образовательного процесса;

- осуществление информатизации сферы образования на территории муниципального образования «Город Калуга»;

- обеспечение прав несовершеннолетних граждан на отдых, оздоровление, досуг и занятость в пределах своих полномочий;

- предупреждение безнадзорности, беспризорности, правонарушений и антиобщественных действий несовершеннолетних граждан, выявление и устранение причин и условий, способствующих этому, в пределах своих полномочий;

- обеспечение кадровой политики в области образования, направленной на повышение квалификации педагогических и руководящих работников подведомственных образовательных учреждений;

- развитие системы культурного, гражданского, патриотического и физического воспитания обучающихся, направленной на формирование их духовно-нравственных, гражданских и патриотических качеств, в пределах своих полномочий.

Во исполнение ст. 100 Федерального закона Федерального закона  от 05.04.2013        № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд» в структуре управления функционирует отдел контроля в сфере закупок комитета по обеспечению финансово-экономической деятельности управления образования города Калуги. 
Прочие расходы  в сфере установленных функций
В рамках своих полномочий управление выступает организатором следующих мероприятий в области образования:

- неделя образования – 29.08.2022 проведение ежегодной августовской педагогической конференции – подведение итогов прошедшего учебного года, определение приоритетных направлений развития образования города Калуги на предстоящий учебный год и среднесрочную перспективу. 

- торжественное мероприятие, посвященное окончанию школы – традиционное мероприятие, посвященное окончанию школы обучающимися 11 классов. Мероприятия состоялось 25.06.2022;

- день учителя – традиционное общегородское мероприятие, на котором отмечают выдающихся работников сферы образования города Калуги; 

- оформление доски Почёта лучших руководителей и педагогических работников муниципальных образовательных учреждений города Калуги, подведомственных управления образования города Калуги, – форма поощрения лучших педагогов и руководителей муниципальных образовательных учреждений (традиционно мероприятие проводится перед Днем учителя);

- поощрение и награждение граждан, организаций, коллективов почетными грамотами, ценными подарками, благодарственными письмами, дипломами управления образования города Калуги (в течение года). 
- ведение федерального реестра документов об образовании (приобретение права использования программного обеспечения)

4. Оценка эффективности программы в 2022 году
Сведения о достижении значений показателей (индикаторов) приведены в таблице 1. 
Сведения о степени выполнения мероприятий муниципальной программы и анализ факторов, повлиявших на ход реализации муниципальной программы, приведены в таблице 2.
Отчет об использовании бюджетных ассигнований бюджета муниципального образования «Город Калуга» на реализацию муниципальной программы приведен в таблице 3.
Сведения об оценке эффективности муниципальной программы приведены в таблице 4.
Анализ факторов, повлиявших на ход реализации муниципальной программы
В 2022 году реализация мероприятий программы и подпрограмм муниципальной программы муниципального образования «Город Калуга» «Развитие образования в муниципальном образовании «Город Калуга» осуществлялась в плановом режиме, факторов, оказавших значительное влияние на ход реализации мероприятий программы и подпрограмм, не было. Равномерное и в полном объеме финансирование мероприятий программы и подпрограмм позволило в штатном режиме выполнять задачи программы и подпрограмм, реализовывать и достигать поставленные цели. 

   Анализ рисков реализации муниципальной программы и описание мер по управлению рисками 
К рискам реализации муниципальной программы, которыми может управлять ответственный исполнитель муниципальной программы, уменьшая вероятность их возникновения, следует отнести следующие:
- исполнительский риск, который связан с возникновением проблем в реализации муниципальной программы в результате недостаточной квалификации и (или) недобросовестности ответственных исполнителей (участников). Реализация данного риска может привести к нецелевому и/или неэффективному использованию бюджетных средств, невыполнению ряда мероприятий муниципальной программы.
Несмотря на значительное количество участников реализации мероприятий муниципальной программы в 2022 году данный риск отсутствовал ввиду высокой квалификации ответственного исполнителя муниципальной программы – управления образования города Калуги, участников – управления архитектуры, градостроительства и земельных отношений города Калуги и управления физической культуры, спорта и молодежной политики города Калуги, учреждений, подведомственных управлению образования города Калуги и МБОУ ДО «ДПЦ «Содружество», УКС города Калуги. 
Все запланированные мероприятия участниками муниципальной программы выполнены. 
- организационный риск, который связан с несоответствием организационной инфраструктуры реализации муниципальной программы ее задачам, задержкой формирования соответствующих организационных систем к сроку начала реализации мероприятий муниципальной программы. Высокая зависимость реализации мероприятий муниципальной программы от принятия необходимых организационных решений требует высокой эффективности координации их деятельности и отлаженных административных процедур для снижения данного риска. Реализация данного риска может привести к задержкам в реализации муниципальной программы, срыву сроков и результатов выполнения отдельных мероприятий. 
В 2022 году в целях своевременного выполнения мероприятий муниципальной программы Городской Управой города Калуги оперативно принимались соответствующие решения, которые не позволили сорвать сроки и ухудшить результаты выполнения мероприятий муниципальной программы.  
- риск финансового обеспечения, который связан с финансированием муниципальной программы в неполном объеме из всех источников финансирования. Данный риск возникает по причине значительной продолжительности муниципальной программы, а также высокой зависимости ее успешной реализации от привлечения средств из всех источников.
В 2022 году финансовое обеспечение мероприятий муниципальной программы осуществлялось в пределах утвержденных бюджетных ассигнований на 2022 год, при необходимости – оперативно предусматривалось соответствующее дополнительное финансирование, уточнялись источники  и объемы финансирования. 
В 2022 году мероприятия  были обеспечены соответствующим финансированием из бюджетов всех уровней. 
Для минимизации указанных рисков в ходе реализации муниципальной программы была создана эффективная система управления на основе четкого распределения полномочий и ответственности исполнителей муниципальной программы, обеспечен мониторинг выполнения муниципальной программы, регулярный анализ и, при необходимости, корректировка показателей и мероприятий муниципальной программы, перераспределение объемов финансирования в зависимости от динамики и темпов решения задач.
Таблица 1

СВЕДЕНИЯ 
О ДОСТИЖЕНИИ ЗНАЧЕНИЙ ПОКАЗАТЕЛЕЙ (ИНДИКАТОРОВ) 
	Наименование индикатора (показателя)  
	Ед. изм.
	Значение показателя (индикатора)
	
	

	
	
	2021 год (отчет)
	2022 год
	
	

	
	
	
	план
	факт
	Обоснование отклонений значений показателя (индикатора) на конец отчетного года (при наличии)
	

	1
	2
	
	5
	6
	7
	

	Муниципальная программа «Развитие образования в муниципальном образовании «Город Калуга»
	
	

	Открытие новых мест в дошкольных и общеобразовательных организациях:
	
	
	
	
	
	

	в дошкольных организациях
	кол-во
	717
	325
	325
	
	

	в общеобразовательных организациях
	кол-во
	300
	0*
	0*
	
	

	Реализация гарантий получения дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования
	%
	100
	100
	100
	
	

	Доля детей, включенных в муниципальную систему выявления, развития и поддержки детей и молодежи, проявляющих способности и таланты, в общей численности детей в возрасте 5 - 18 лет муниципального образования "Город Калуга"
	%
	33
	35
	35
	
	

	Подпрограмма «Функционирование системы образования»
	
	

	Численность обучающихся в учреждениях дошкольного образования
	человек
	21200
	21250
	21176
	Изменение демографической ситуации 
	

	Численность обучающихся в учреждениях общего образования
	человек
	41058
	41380
	42822
	
	

	Численность обучающихся в учреждениях дополнительного образования детей» 
	человек
	34729
	30100
	35428


	
	

	
	Подпрограмма «Развитие дошкольного образования»
	

	Доступность дошкольного образования для детей в возрасте от 1 года до 3 лет
	%
	94
	100
	100
	
	

	Охват детей в возрасте от 1 года до 7 лет услугами дошкольного образования в общей численности детей соответствующих возрастов в городе
	%
	87
	88
	88
	
	

	Удельный вес числа муниципальных дошкольных образовательных учреждений, удовлетворяющих требованиям комплексной безопасности
	%
	100
	100
	100
	
	

	
	Подпрограмма «Новая школа»
	

	Количество новых мест в общеобразовательных организациях, введенных путем строительства, приобретения (выкупа) зданий (пристроек к зданиям) общеобразовательных организаций
	кол-во
	300
	0*
	0
	
	

	Количество новых мест, оборудованных в соответствии с современными требованиями
	кол-во
	300
	0*
	0
	
	

	Удельный вес количества муниципальных общеобразовательных организаций, удовлетворяющих требованиям комплексной безопасности
	%
	94,2
	95,7
	95,7
	
	

	Охват питанием на бесплатной основе отдельных категорий обучающихся, определяемых постановлением Городской Управы города Калуги
	%
	100
	100
	100
	
	

	
	Подпрограмма «Одаренные дети Калуги»

	Количество побед, одержанных в региональных, всероссийских, международных конкурсах, соревнованиях, олимпиадах, конференциях, чтениях, турнирах и т.п., состязательных мероприятиях различной направленности
	ед.
	190
	193
	193
	
	

	Количество педагогов, получивших поддержку за работу с детьми и молодежью, проявляющими способности и таланты
	чел.
	10
	8
	10
	
	


* в программу вносятся изменения в части уточнения индикаторов программы и подпрограмм, правоотношения которых распространяются с 30.12.2022

Таблица 2
СВЕДЕНИЯ 
О СТЕПЕНИ ВЫПОЛНЕНИЯ МЕРОПРИЯТИЙ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 
	№ п/п 
	Наименование мероприятия подпрограммы (ведомственной целевой программы), основного мероприятия муниципальной программы
	Ответственный исполнитель, соисполнитель, участник муниципальной программы 
	Плановый срок
	Фактический срок
	Результаты
	Проблемы, возникшие в ходе реализации меропри-ятия

	
	
	
	начала реализации
	окончания реализации
	начала реализации
	окончания реализации
	запланированные
	достигнутые
	

	1 
	2
	3 
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	Подпрограмма «Функционирование системы образования»

	1
	Обеспечение деятельности (оказание услуг) муниципальных дошкольных образовательных учреждений
	Управление образования города Калуги, 
участники - дошкольные образовательные учреждения
	2020
	2025
	2020
	2025
	Функционирование учреждений  дошкольного образования
	Стабильное и безаварийное функционирование учреждений  дошкольного образования. Оснащены соответствующим оборудованием и инвентарем новые дошкольные места в МБОУ ЦРР Детство (НСП Лукоморье) 
	-

	2
	Обеспечение деятельности (оказание услуг) муниципальных общеобразовательных учреждений
	Управление образования города Калуги,
участники -  образовательные учреждения общего образования
	2020
	2025
	2020
	2025
	Функционирование общеобразовательных учреждений
	Стабильное и безаварийное функционирование общеобразовательных учреждений
	-

	3
	Обеспечение деятельности (оказание услуг, выполнение работ) муниципальных учреждений дополнительного образования, в т.ч.:
3.1. Обеспечение деятельности (оказание услуг, выполнение работ) муниципальных учреждений дополнительного образования
3.2. Предоставление субсидии на иные цели
	Управление образования города Калуги,
участники -  образовательные учреждения дополнительного образования, подведомственные управлению образования города Калуги,  
управление физической культуры, спорта и молодежной политики города Калуги в отношении 
 МБОУ ДО «ДПЦ «Содружество», 
МБОУ ДО «ДПЦ «Содружество», управление архитектуры, градостроительства и земельных отношений города Калуги, УКС города Калуги
	2020
	2025
	2020
	2025
	Функционирование учреждений  дополнительного образования детей.
МБОУ ДОД ЦРТДиЮ "Созвездие" - участие в конкурсах и фестивалях, приобретение оборудования, костюмов, оргтехники, МБОУ УДО "ДЮЦКО "Галактика" г.Калуги - приобретение оборудования, костюмов, текущий ремонт помещений 

МБОУДО ДООЦ «Белка» (ремонт системы теплоснабжения) 

Обеспечение физической охраны в УДО

	Стабильное и безаварийное функционирование учреждений  дополнительного образования детей. 
МБОУ ДОД ЦРТДиЮ "Созвездие" - участие в конкурсах и фестивалях, приобретение оборудования, костюмов, оргтехники, МБОУ УДО "ДЮЦКО "Галактика" г.Калуги - приобретение оборудования, костюмов, текущий ремонт помещений 

Проведены ремонтные  работы в МБОУДО ДООЦ «Белка» (ремонт системы теплоснабжения). 
Обеспечение физической охраны в УДО
В МБОУ ДО «ДПЦ «Содружество» приобретен пожарно-спасательный комплект;

Проведен текущий ремонт детско-подростковых клубов;

приобретена оргтехника, музыкальное оборудование, металлические стеллажи и другие материальные ценности.
	-

	4
	Капитальный, текущий  ремонт зданий, помещений учреждений дополнительного образования, благоустройство территории
	Управление архитектуры, градостроительства и земельных отношений города Калуги, МКУ «УКС города Калуги 
	2020
	2023
	2020
	2023
	Проведение ремонтных  работ в МБОУДО ДООЦ «Белка» (ремонт системы теплоснабжения) 

	Выполнены работы по капитальному ремонту элеваторного узла МБОУДО «ДПЦ «Содружество» (ДПК «Торпедо»), расположенного по адресу: г. Калуга, ул. Гурьянова, д.8, корп.1
	

	5
	Реализация Указов Президента Российской Федерации
	Управление образования города Калуги, 
участники - образовательные учреждения дополнительного образования, подведомственные управлению образования,  управление физической культуры, спорта и молодежной политики города Калуги в отношении  МБОУ ДО «ДПЦ «Содружество», 
МБОУ ДО «ДПЦ «Содружество»
	2020
	2025
	2020
	2025
	Обеспечение деятельности учреждений дополнительного образования
	Обеспечение деятельности учреждений дополнительного образования (выполнение Указа Президента РФ от 07.05.2012 № 597 – уровень заработной платы педагогических работников составил 44541,0 руб.)
	-

	6
	Обеспечение выплат ежемесячного денежного вознаграждения за классное руководство педагогическим работникам государственных и муниципальных общеобразовательных организаций
	Управление образования города Калуги,
участники -  образовательные учреждения общего образования
	2020
	2025
	2020
	2025
	Реализация Поручения Президента РФ в части выплат за классное руководство в общеобразовательных учреждениях

	Реализация Поручения Президента РФ в части выплат за классное руководство в общеобразовательных учреждениях.

	

	7
	Финансовое обеспечение ежемесячных денежных выплат работникам муниципальных общеобразовательных учреждений, находящихся на территории Калужской области и реализующих программы начального общего, основного общего, среднего общего образования
	Управление образования города Калуги, 
участники -  образовательные учреждения общего образования
	2021
	2025
	2021
	2025
	Реализация Закона Калужской области от 29. 05. 2009 № 550-ОЗ «О ежемесячных денежных выплатах отдельным категориям работников образовательных учреждений»
	Осуществление ежемесячных денежных  выплат  работникам образовательных учреждений, имеющим ученую степень, работникам образовательных учреждений, которым присвоено почетное звание Российской Федерации "Народный учитель Российской Федерации",  работникам образовательных учреждений, которым присвоено почетное звание Российской Федерации, работникам образовательных учреждений, награжденным государственными наградами Российской Федерации, работникам образовательных учреждений, имеющим ведомственные награды: значок "Отличник народного просвещения", нагрудные знаки "Почетный работник общего образования Российской Федерации", "Почетный работник воспитания и просвещения Российской Федерации", почетные звания "Почетный работник сферы образования Российской Федерации", "Почетный работник сферы воспитания детей и молодежи Российской Федерации", "Ветеран сферы воспитания и образования", знак отличия Министерства просвещения Российской Федерации "Отличник просвещения"
	

	8
	Выплата компенсации родительской платы за присмотр и уход за детьми, посещающими образовательные организации, находящиеся на территории Калужской области и реализующие образовательную программу дошкольного образования
	Управление образования города Калуги, 
участники -  образовательные учреждения дошкольного образования
	2021
	2025
	2021
	2025
	Реализация Постановления Правительства Калужской области от 18.07.2014 № 417 «Об утверждении Положения о порядке обращения родителей (законных представителей) детей, посещающих образовательные организации, находящиеся на территории Калужской области и реализующие образовательную программу дошкольного образования, за получением компенсации родительской платы за присмотр и уход за детьми, а также о порядке ее выплаты» 
	Выплата компенсации родительской платы за присмотр и уход за детьми, посещающими МБДОУ  
	

	Подпрограмма «Развитие  дошкольного образования»

	9
	Формирование  образовательной сети, обеспечивающей равный доступ населения к качественным услугам дошкольного образования детей. Участие в реализации регионального проекта «Жилье», участие в реализации регионального проекта «Содействие занятости»
	Управление образования города Калуги, учреждения, подведомственные управлению образования города Калуги
участник -  управление архитектуры, градостроительства и земельных отношений города Калуги, УКС города Калуги 
	2020
	2022
	2020
	2022
	Приобретение в муниципальную собственность  нежилого здания   в г. Калуге на 325 мест. 


	Приобретение в муниципальную собственность объекта недвижимого имущества   на 325 мест в микрорайоне Правобережья.


	

	10
	Модернизация  содержания образования и образовательной среды  учреждений  для обеспечения качества  дошкольного образования я
	Управление образования города Калуги, участники - дошкольные учреждения, управление архитектуры, градостроительства и земельных отношений города Калуги, УКС города Калуги
	2020
	2025
	2020
	2025
	Ремонтные работы: МБДОУ №№ «Россиянка»,  «Детство», 77,44,16,88,75,51,104,110,21,18,63,108,94,55,66,97,92,26,90,34
Обновление материально-технической базы  МБОУ №№ «Россиянка»,   70,86,96,21,72,7,80,45,36,102,82
Выполнение капитального ремонта кровли в МБДОУ № 90 и 85, проведение инструментального обследования здания МБДОУ № 84 (ул. Тульская)
	Проведены ремонтные работы (внутренние помещения, веранд, туалетов,  асфальта, замена окон, ограждения) 77,44,16,88,75,51,104,110,21,18,63,108,94,55,66,97,92,26,90,34,»Россиянка»,  «Детство»,85, 87,90 .
Приобретено: уличное оборудование, оргтехника, игровое оборудование, кухонное оборудование в МБДОУ «Россиянка»,   70,86,96,21,72,7,80,45,36,102,82
 Выполнение капитального ремонта кровли в МБДОУ № 90, проведение инструментального обследования здания МБДОУ № 84 (ул. Тульская)
	-

	Подпрограмма «Новая школа»

	11


	Обеспечение развития общего образования. Участие в реализации регионального проекта «Современная школа»
	Управление образования города Калуги, учреждения, подведомственные управлению образования города Калуги,
 управление архитектуры, градостроительства и земельных отношений города Калуги, УКС города Калуги
	2020
	2025
	2020
	2025
	.


	
	

	
	Капитальные, текущие ремонты зданий и помещений образовательных учреждений, благоустройство территории
	
	
	
	
	
	Запланировано проведение следующих ремонтных работ: ремонт помещений (кабинеты, коридоры, спортивные залы, замена окон, ремонт кровель  и др.) - в МБОУ №№ 13,6,50,5,9,3,18,23,45,46,49,36,7,11,17,16,1,21,10,22,12,44,51,20. 

Обрезка деревьев в МБОУ №№ 10,22,29,38,37,8,2,1.

Ремонтные работы для подготовки помещений под размещение детского кванториума в СОШ 44, подготовка помещений в СОШ 41 для центра дополнительного образования «Точки роста».

Выполнение капитального ремонта кровли СОШ 4, 48,26. СОШ 26 ремонт актового зала, СОШ 14 – ремонт внутренних помещений
	Проведены ремонтные работы в МБОУ №№ 13,6,50,5,9,3,18,23,45,46,49,36,7,11,17,16,1,21,10,22,12,44,51,20. 

Обрезка деревьев в МБОУ №№ 10,22,29,38,37,8,2,1.

Проведены ремонтные работы для подготовки помещений под размещение детского кванториума в СОШ 44, подготовка помещений в СОШ 41 для центра дополнительного образования «Точки роста».

Выполнены работы по капитальному ремонту кровли здания МБОУ «Лицей № 48»; по капитальному ремонту кровли здания МБОУ «СОШ№ 4»; по капитальному ремонту кровли и помещения актового зала здания МБОУ «СОШ № 26»; по капитальному ремонту МБОУ «СОШ № 14»; по проведению государственной экспертизы проектной документации в части проверки достоверности определения сметной стоимости по объекту: «Капитальный ремонт здания МБОУ «Гимназия № 24»; по проведению государственной экспертизы проектной документации в части проверки достоверности определения сметной стоимости по объекту: «Капитальный ремонт здания МБОУ «СОШ № 33; по проведению государственной экспертизы проектной документации в части проверки достоверности определения сметной стоимости по объекту: «Капитальный ремонт здания МБОУ «СОШ №2 им. М. Ф. Колонтаева»; по проведению государственной экспертизы проектной документации в части проверки достоверности определения сметной стоимости по объекту: «Капитальный ремонт здания МБОУ «СОШ №14»; по разработке проектной документации по объекту: «Капитальный ремонт здания МБОУ «СОШ № 15» 
	

	12
	Модернизация материально-технической базы образовательных учреждений, развитие инфраструктуры учреждений. Участие в реализации регионального проекта «Цифровая образовательная среда», регионального проекта «Современная школа», регионального проекта «Информационная инфраструктура»
	Управление образования города Калуги,
участники – общеобразовательные учреждения
	2020
	2023
	2020
	2023
	Развитие учебно-материальной базы (компьютерная, множительная, копировальная и иная техника), комплектование библиотечного фонда (учебники, учебные пособия…) №№ 14,25.

	Развитие учебно-материальной базы (компьютерная, множительная, копировальная и иная техника), комплектование библиотечного фонда (учебники, учебные пособия…) №№ 14 – оборудование для библиотеки, 25 – кухонное оборудование.
Приобретение информационно-коммуникационных и интерактивных средств обучения в МБОУ 13. Реализация регионального проекта «Современная школа»  в МБОУ 33 осуществлено оснащение нового здания современным обучающим оборудованием
	

	13
	Обеспечение условий комплексной безопасности
	Управление образования города Калуги,
участники – общеобразовательные учреждения
	2020
	2025
	2020
	2025
	В МБОУ 8 – замена системы речевого оповещения, СОШ 25 – монтаж пожарной сигнализации, СОШ 5 – интеллектуальная система безопасности. Физическая охрана МБОУ
	В МБОУ 8 – замена системы речевого оповещения, СОШ 25 – пожарная сигнализация, СОШ 5 – интеллектуальная система безопасности 

Физическая охрана осуществляется силами ЧОП во всех МБОУ 

	-

	14
	Совершенствование организации питания
	Управление образования города Калуги,
участники -  общеобразовательные учреждения
	2020
	2025
	2020
	2025
	Обеспечение горячим питанием на бесплатной основе отдельных категорий обучающихся. 
	Обеспечение горячим питанием на бесплатной основе отдельных категорий обучающихся. Были обеспечены бесплатным горячим питанием обучающиеся 1-4 классов. 
Сохранены социальные гарантии на предоставление горячего питания на бесплатной основе (завтрак и обед) для  детей с ОВЗ и детей-инвалидов,  малоимущих, обучающихся на дому и детей мобилизованных граждан.
	-

	Подпрограмма «Одаренные дети Калуги»

	15
	Выявление, обучение и развитие, воспитание и социализация одаренных детей
	Управление образования города Калуги, участники - образовательные учреждения 
	2020
	2025
	2020
	2025
	Создание условий для становления и развития в городе единого инновационного социально-образовательного пространства, способного обеспечить высокий уровень развития способностей и одаренности воспитанников и обучающихся, гарантирующего реализацию интеллектуального и творческого потенциала одаренных детей, формирование механизма выявления, развития и адресной поддержки одаренных детей с охватом до 20% от всего количества детей дошкольного и школьного возраста, достижение качественных изменений в системе управления развитием личности ребенка (мотивационно-ценностный рост сознания и т.д.)
	МБОУДО ДЮЦКО «Галактика» г.Калуги 
– молодежный марафон «Шаг навстречу»
– лично-комнатные первенства по летающим моделям
– научно-практическая конференция «Старт в науку»
– интеллектуально-творческий турнир «Кто Вы, профессор Чижевский?»
– научные чтения памяти Н.С.Воронина «Калужские ростки»
– конкурс-выставка творческих работ пасхальной тематики «Многоликий символ жизни»

– фестиваль школьных научных обществ
– конкурс-фестиваль детско-юношеского творчества «Искры творчества»
– конкурс-фестиваль "Дорога творчества" 

– фестиваль робототехники

– чемпионат проекта "Воздушная инженерная школа"

– научно-техническая олимпиада "Наука. Техника. Искусство"

– научно-практические конференций (памяти А.Л.Чижевского, К.Э.Циолковского)

– конкурс-выставка творческих работ "Творчество юных"

– турнир юных биологов
– экологический слет

– участие в региональных, всероссийских, международных конкурсах и соревнованиях, фестивалях, смотрах, конференциях и чтениях и других состязательных мероприятиях 

МБОУДО ЦРТДиЮ «Созвездие» г.Калуги 

– городской конкурс на соискание премий Городской Управы города Калуги педагогам МОУ г. Калуги за работу с учащимися 

проявляющими способности и таланты

– конкурс «Ученик года»
– конкурс-фестиваль патриотической песни «Пою тебе, моя Россия!» 
– конкурс детско-юношеской журналистики «Прошу слова!» 
– конкурс молодежных проектов "Калуга - территория развития"

– городская Школа одаренных детей 

– XIV Калужская летняя школа одаренных детей

– в предметных школах, организованных Благотворительным Фондом наследия Менделеева (г.Москва), по подготовке учащихся к Всероссийской олимпиаде школьников прошу направить средства по мероприятию

– вручение свидетельств на Детскую доску почета

– конкурс-фестиваль детского художественного творчества «Лучики надежды» 

– фестиваль школьных детских организаций

– фестиваль советов старшеклассников «Наш мир»

– конкурс медиатворчества и программирования «МедиУМ»

– Калужский фестиваль языков
– фотоконкурс-выставка "Мы и творчество", посвяшенный 77-летию победы в Великой отечественной войне
– конкурс научно-исследовательских работ имени Д.И. Менделеева

– участие победителей среди учащихся муниципальных бюджетных образовательных учреждений города Калуги во Всероссийском конкурсе научно-исследовательских работ обучающихся общеобразовательных учреждений им. Д.И. Менделеева

МБОУ «Центр «Стратегия» г.Калуги 

– организация и проведение школьного, муниципального этапов Всероссийской олимпиады школьников по общеобразовательным предметам
– городская олимпиада по математике и русскому языку (начальная школа)

– организация вечерних, очно-заочных, заочных, дистанционных, краткосрочных интенсивных школ, школ выходного дня для одаренных детей
	-

	16
	Поддержка педагогов и создание условий для их профессионального роста
	Управление образования города Калуги, участники - образовательные учреждения 
	2020
	2025
	2020
	2025
	Достижение качественных изменений в профессиональной компетенции педагогов, работающих с одаренными детьми, создание системы широкого освещения проблем и направлений работы с одаренными детьми, в том числе в средствах массовой информации; достижение качественных изменений в профессиональной компетенции педагогов, работающих с одаренными детьми
	Проведены следующие мероприятия: 
- конкурсы «Самый классный классный», «Воспитатель года», 
- предметная олимпиада для педагогов муниципальных общеобразовательных учреждений.
Приобретение призов и цветочной продукции для награждения победителей и лауреатов городского конкурса профессионального мастерства «Моя  педагогическая профессия». Поощрение педагогов, работающих с одаренными детьми. Оплата услуг жюри для конкурса   профессионального мастерства «Воспитатель года»
	-

	Прочие мероприятия

	17
	Обеспечение деятельности (оказание услуг, выполнение работ) МБУ Центр «Стратегия», МКУ «ЦБУи СХД», в т.ч.: 
1.1. Обеспечение деятельности (оказание услуг, выполнение работ) муниципальных учреждений 
1.2. Предоставление субсидии на иные цели
	Управление образования города Калуги, участники - учреждения, подведомственные управлению образования города Калуги


	2020
	2025
	2020
	2025
	Оказание помощи детям, испытывающим трудности в усвоении образовательных программ, осуществление индивидуально ориентированной педагогической, психологической и медицинской помощи детям, оказание помощи другим образовательным учреждениям по вопросам обучения и воспитания детей с проблемами школьной и социальной адаптации,  оказание консультативной, диагностической, коррекционной, развивающей, психолого-педагогической, медико-социальной и иной помощи детям и родителям (законным представителям). Учебно-методическая поддержка образовательных учреждений города Калуги.             Обеспечение ведения бухгалтерского учета и сопровождение хозяйственной деятельности и транспортного обеспечения  управления образования города Калуги 
	Оказание помощи детям, испытывающим трудности в усвоении образовательных программ, осуществление индивидуально ориентированной педагогической, психологической и медицинской помощи детям, оказание помощи другим образовательным учреждениям по вопросам обучения и воспитания детей с проблемами школьной и социальной адаптации,  оказание консультативной, диагностической, коррекционной, развивающей, психолого-педагогической, медико-социальной и иной помощи детям и родителям (законным представителям).
Учебно-методическая поддержка образовательных учреждений города Калуги.    
 Обеспечение ведения бухгалтерского учета и сопровождение хозяйственной деятельности и транспортного обеспечения  управления образования города Калуги 
	-

	18
	Обеспечение реализации муниципальной программы муниципального образования «Город Калуга» «Развитие образования в муниципальном образовании «Город Калуга», в т.ч.:
- выполнение функций органом местного самоуправления;
- прочие расходы в сфере установленных функций
	Управление образования города Калуги
	2020
	2025
	2020
	2025
	Организация предоставления общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования по основным общеобразовательным программам в муниципальных образовательных учреждениях. Организация и проведение общегородских мероприятий в сфере образования
	Организация предоставления общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования по основным общеобразовательным программам в муниципальных образовательных учреждениях. Организация и проведение общегородских мероприятий в сфере образования - юбилейные мероприятия в образовательных учреждениях. Проведение общегородского праздника «Выпускник», оформление Доски почета лучших педагогов, проведение августовской педагогической конференции, общегородского праздника ко Дню Учителя, ведение реестра ФРДО, приобретение цветочной и наградной продукции.  
	-


Таблица 3
ОТЧЕТ 
ОБ ИСПОЛЬЗОВАНИИ БЮДЖЕТНЫХ АССИГНОВАНИЙ БЮДЖЕТА 
МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ "ГОРОД КАЛУГА" 
НА РЕАЛИЗАЦИЮ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 
	N п/п 
	Наименование подпрограммы (ведомственной целевой программы), основного мероприятия 
	Ответственный исполнитель, соисполнитель, участник муниципальной программы 
	Код бюджетной классификации 
	Расходы, тыс. руб. 

	
	
	
	ГРБС 
	Рз Пр 
	ЦСР 
	ВР 
	Сводная бюджетная роспись, план на 1 января отчетного года 
	Сводная бюджетная роспись, уточненный план на 31 декабря отчетного года 
	Кассовое исполнение на 31 декабря отчетного года 

	1 
	2 
	3 
	4 
	5 
	6 
	7 
	8 
	9 
	10 

	1
	Подпрограмма «Функционирование системы образования»
	Управление образования города Калуги, управление архитектуры,  градостроительства и земельных отношений города Калуги, управление физической культуры, спорта и молодежной политики города Калуги, образовательные учреждения, подведомственные управлению образования города Калуги,  УДО «Содружество», УКС города Калуги
	538

	0701

	0210116020
02101J0590
02101S6040
итого
	611
631
811
611
611

	1303567,9
2052,4
16607,2
303305,3

394168,2
2019701,0
	1304141,0
2048,5
16038,0
320877,8
421318,4

2064423,7
	1304141,0
2048,5
16038,0
320877,8
421318,4
2064423,7

	
	
	
	538
	0702

	0210116080
02101N0590
0210153030
0210116090
итого
	611
631
611
612
612

	1846927,8
31907,8
210834,9
111946,0
5521,5
2 207138,0
	2018511,4
32700,5
215977,6
115125,0
5521,5
2 387836,0
	2018511,4
32700,5
215977,6
113687,2
4009,2
2 384885,9

	
	
	
	538
	0703

	02101D0590
02101D0591
02101D0592
02101D0593

02101D0594
0210142000
Итого 
	611
612
612
612

612
611
	162177,4
400,0
1820,0
100,0

4000,0
486,2
168983,6
	159257,1
500,0
1912,1
2260,1

2971,3
3890,2
170 790,8
	159257,1
500,0
1912,1
2258,1

2871,7
3890,2
170 689,2

	
	
	
	538
	1004
	0210116030
итого
	323
612
	5504,0
1552,7
7056,7
	839,4
47,4

886,8
	836,1
8,3
844,4

	
	
	
	
	
	Итого по 538
	
	4 402879,3
	4 623937,3
	4 620843,2

	
	
	
	801
802
	0703
0703
	02101D0590
02101D0592
02101D0593
02101D0594
0210142000
Итого по 801
02101D0593
	611
612
612
612
611
243
	111325,8
1330,0
560,0
382,0

394,7
113992,5
2000,0
	112354,9
1530,0
510,0
382,0
5380,1
120157,0
68,3
	112354,9
1470,1
496,0
352,5
5380,1
120053,6
67,8

	
	
	
	
	
	Всего
	
	4 518871,8
	4 744162,6
	4 740964,6

	2
	Подпрограмма «Развитие  дошкольного образования»
	Управление образования города Калуги, управление архитектуры,  градостроительства и земельных отношений города Калуги,  образовательные учреждения, подведомственные управлению образования города Калуги,  УКС города Калуги
	538
802
	0701
0701
	02201S6051
022Р2S6051
0220242010
0220242910
0220242920
Итого по 538
0220148000
0220242010
Итого по 802
ВСЕГО
	461
461
612
612
612
414
243

	0
538000.0
7240.0
29690.2
1120.0
576050.2
2415.0
6000.0
8415.0
584465.2
	538000.0
0
7742.4
44397.2
684.4
590824.0
315.0
3194.0
3509.0
594333.0
	538000.0
0
7581.2
43998.9
677.2
590257.3
315.0
3099.7
3414.7
593672.0

	3
	Подпрограмма «Новая школа»
	Управление образования города Калуги, управление архитектуры,  градостроительства и земельных отношений города Калуги,  образовательные учреждения, подведомственные управлению образования города Калуги,  УКС города Калуги
	538
802
	0702
0702
	0230116101

0230116217
0230142020
0230142030
0230142040
0230142050
02301L3040
02301S6112
023E151730

023E155200

023E155201

023E1S6113

Итого по 538
0230142020
Итого по 802
Всего
	612
612
612
612
612
612
612
461
612
612

461

461

612

243

	0
0
11725,0
205,0
54322,0
29072,4

210074,2
142105,3
10000,0
21660,8
344615,4

1255384,6

100000,0

2179164.7
15815.0
15815.0
2194979.7
	2000.0
1053,0
12338,2
249,7
52448,2
32267,4
210074,2
135000,0
10000,0
21660,8
0

0

21568,6

498660,1
20040.6
20040.6
518700.7
	2000,0

197,6
12235,1
234,2
52445,2
32267,4
208729,0
135000,0
9906,0
21660,8
0

0

21568,6

496243,9
19686.5
19686.5
515930.4

	4
	Подпрограмма «Одаренные дети Калуги»
	Управление образования города Калуги, образовательные учреждения
	538
	0709
	0240142060
0240242070
итого
	360
612
360
612
	100,0
1450.0
80.0
370,0
2 000,0
	100,0
1450.0
80.0
370,0
2000,0
	100,0
1443.9
80.0
356.7
1980.6

	5
	Прочие мероприятия
	Управление образования города Калуги, участники – МБУ Центр «Стратегия», МКУ «ЦБУ и СХД»
	538
	0709

	02001Z0590
0200100590

	611
612
111
112
119
244
247
852
853
321
	20538.5
606.5
60790.7
3.6
18358.8
5325.5
911.4
2,0
13.2

0
	20727.0
606.5
66184.0
0.5
19706.9
5332.4
929.4
0
0,2

1.7
	20727.0
500.0
66184.0
0.5
19704.9
5330.8
929.4
0
0,2

1.7

	
	
	Управление образования города Калуги
	538
	0709
	0200100400
0200100920
итого
	121
122
129
244
852
244

	25739,4
19.0
7725,0
2095.4
0.8

1300.0

143429.8
	26064.2
18.4
7713.3
1145.5
0

1300.0

149730.0
	26064.2
18.4
7712.4
1145.5
0

1300.0

149619.0

	
	Итого
	
	
	
	
	
	 7443746.5
	6008926.3
	6002166.6


Таблица 4

СВЕДЕНИЯ
об оценке эффективности муниципальной программы 
1. Оценка степени достижения целей и решения задач
	Наименование индикатора (показателя)  
	Ед. изм.
	2022 год (МП)
	2022 год (факт)
	Оценка степени достижения индикатора

	1
	2
	3
	4
	5

	Муниципальная программа «Развитие образования в муниципальном образовании «Город Калуга»
	

	Открытие новых мест в дошкольных и общеобразовательных организациях:
	
	
	
	

	в дошкольных организациях
	мест
	325
	325
	1

	в общеобразовательных организациях
	мест
	0
	0
	-

	Реализация гарантий получения дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования
	%
	100
	100
	1

	Доля детей, включенных в муниципальную систему выявления, развития и поддержки детей и молодежи, проявляющих способности и таланты, в общей численности детей в возрасте 5 - 18 лет муниципального образования "Город Калуга"
	%
	35
	35
	1

	Подпрограмма «Функционирование системы образования»
	

	Численность обучающихся в учреждениях дошкольного образования
	человек
	21250
	21176
	0,99

	Численность обучающихся в учреждениях общего образования
	человек
	41380
	42822
	1

	Численность обучающихся в учреждениях дополнительного образования детей» 
	человек
	30100
	35428
	1

	Подпрограмма «Развитие дошкольного образования»
	

	Доступность дошкольного образования для детей в возрасте от 1 года до 3 лет
	%
	100
	100
	1

	Охват детей в возрасте от 1 года до 7 лет услугами дошкольного образования в общей численности детей соответствующих возрастов в городе
	%
	88
	88
	1

	Удельный вес числа муниципальных дошкольных образовательных учреждений, удовлетворяющих требованиям комплексной безопасности
	%
	100
	100
	1

	Подпрограмма «Новая школа»
	

	Количество новых мест в общеобразовательных организациях, введенных путем строительства, приобретения (выкупа) зданий (пристроек к зданиям) общеобразовательных организаций
	кол-во
	0
	0
	-

	Количество новых мест, оборудованных в соответствии с современными требованиями
	кол-во
	0
	0
	-

	Удельный вес количества муниципальных общеобразовательных организаций, удовлетворяющих требованиям комплексной безопасности
	%
	95,7
	95,7
	1

	Охват питанием на бесплатной основе отдельных категорий обучающихся, определяемых постановлением Городской Управы города Калуги
	%
	100
	100
	1

	Подпрограмма «Одаренные дети Калуги»
	

	Количество побед, одержанных в региональных, всероссийских, международных конкурсах, соревнованиях, олимпиадах, конференциях, чтениях, турнирах и т.п., состязательных мероприятиях различной направленности
	ед.
	193
	193
	1

	Количество педагогов, получивших поддержку за работу с детьми и молодежью, проявляющими способности и таланты
	чел.
	8
	10
	1

	Итого
	
	
	
	12,99

	

	Оценка эффективности реализации муниципальной программы
	
	
	
	

	Оценка степени достижения целей и решения задач
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(12,99/13)*100=99,9

Оценка степени соответствия запланированному уровню затрат: 

Уи = (Фф / Фп)*100, 
(6 002 166,6 /6 008 926,3)=99,9
Оценка степени реализации мероприятий муниципальной программы будет определяться по следующей формуле:
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18/18 =1
